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A Relatdrio Mensai de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n? 00712012 referente ao més

VWAREO de Dezembro de 2014

1 Apresentacio

O presente relatério tem por objetivo descrever ¢ apresentar as Atividades Assistenciais de
Saude, Financeiras ¢ Administrativas desenvolvidas pela Unidade de Pronto Atendimento 24h — UPA
IRAJA durante mes de JANEIRO/2015 relacionadas ao Contrato de Gestéo celebrado com a
Secretaria Estadual de Saide ~ SES/RJ e a2 Organizagdo Social Viva R10 OSS Viva Rio.

A fim de momtorar ¢ avaliar do desempenho das Orgamzagoes Somals no cumprlmento das
metas estabelemdas em contrato, a Comissdo Técnica de Apoio — CTA estabelece imhas de ag:oes as
quais este documento esta estruturado em confonmdade com 0s eixos em anahse Segue neste
' relatorxo a anahse dos tndicadores de desempenho, verificagiio de metas e apnmoramento do servigo

de saude prestado pela UPA Ira_]a _
2 _Produgﬁp_-’ASSistencial

No ambito ass:stencxal alem da. preocupagao de snstemat:zar e consohdar as mfomlagoes entre a

produciio contratada €-a realxzada 0 VIVARIO ‘tem como Ob_]ethO garantlr a contratag:ao de

o proﬁsswnals tecmcamente quahf cados para atender adultos e crlangas nos. casos de urgenc1a e

emergenc1a com o 1ntu1to de oferecer aos usuarlos servxgos assmtencmls de excelencxa garantmdo o

- funcwnamento mmtermpto da umdade

‘ Ne) atendnnento na umdade 1n1c1a-se na “porta de entrada” corn o Acoihlmento seguzdo de
Clasmﬁcagao de RISCO A assnstencla comega no prlmelro atendlmento que € realxzado apenas por
profissionais de saude Dessa forma buscamos um Acolhimento e Classificacdo de RISCO de
Quahdade que garanta a comunidade toda e qualquer informagéio acerca de suas queixas e diividas,

esclarecendo a estes os servigos oferecidos.

A tabela apresentada a seguir refere -S€ as atwndades assisténcias realizadas na UPA 24h — Iraja

na Competéncia 01/2015.
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':WAR{O de Dezembro de 2014

Tabela 1: Atividades assistenciais previstas e realizadas — UPA 24h Iraja, Janeiro/2015

ACOLHIMENTO ' : 8.934 | 12.166 | 136%
ATENDIMENTO DE CLASSIFICA(}AO DE RISCO 8.934 | 11.163 | 125%
ATENDIMENTO MEDICO ADULTO E CRIANGAS 8.487 | 10.565 | 124%
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO e - 1.184 718 61%
PROCEDIMENTO ' L ' 129.019 | 60.118 | 207%
EXAMES S 10.797 | 12.547 | 116%
CUIDADO MULTIPROFISSIONAL* R | 486 12.220 | 2514%
_ag‘:l:’l:ngAQAO DE MEDICAMENTOS NAS 24 : 20.041 | 95.955 | 2'46%

*CUEDADO MULTIPROFISSIONAL: CLASSIFECA(;AO DE. RISCO {11.163), ODONTCOLOGIA (71 8) E SERVIGO SOCIAL (339)

‘Fontes: UPA 24 Iraja
Sistema Klinikos : : S
Slstemas de Informagdo OSS Vlva Rm P e

"No- que dlZ respelto a produgao as51stenc1a1 utha nova proposta tecmca f01 env:ada pelo '
VIVARIO na renovagao do contrato para 2015 a ﬁm de que junto com a SES possamos readequar,:‘_ :
" estas metas referentes a produc;ao “esperada” com o mtmto de quahﬁcar a analzse das produ‘;oes das' . -
__unldades S o ‘ _
| Nas At1v1dades Asmstencla]s da UPA IraJa referente a Competenc:a 0 1/2015 foram acolh1dos: |
' 12 156 pac1entes dentre estes 1 1 163 foram c1a551ficados quanto ao risco por um enfermelro e 10. 5 65 ’
contabilizaram atendimento médico (clmxca médica, 8.2_08 e pedlatna, 2.357), oque gero_u wina medla .
. didria de 392 pacientes acolhidos, 360 classificados e 341 (clinica médica, 265 ¢ pediatria, 76)
atendidos, superando as expectativas. (Grafico 1, Anexo 1) Em relagdo a Janeiro/2014, observa-se
' que houve um aumento de 16%, 16% e 25% destes acolhidos, classificados quahto a0 risco ¢
atendidos pelo médico e em relagio ao més anterior, observa-se um aumento de 6%, 7% e 7%, para
Jada destas atividades respectivamente. “

Em relagio aos procedimentos, foram realizados neste més, 60.118 procedimentos, 12% a
mais que no més de Janeiro/2014 e 11% a mais que o més anterior, sendo os mais frequentes: 20.127
administragdes de medicamentos na atencdo especializada (33%); 10.889 aferigdes de pressdo arterial
(18%), ¢ 10.839 atendimentos de urgéncia em atengo especializada (18%), ¢ que juntos totalizam
aproximadamente 70% dos procedimentos. Em sua totalidade, este item de avaliagdo ulirapassou

207% do previsto: Todos os procedimentos realizados estdo especificados no Anexo 2 (Gréfico.1).

M
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VIVARIC. de Dezembro de 2014

_ Com relagfio a0s exames laboratoriais, foram realizados 10.869 (87% do total de exames),
sendo os mais frequentes: 2.005 hémogramas completos-(ls%'), 1.122 anilises de caracteres fisicos,
elementos e sedimento da urina (10%), 788 dosagens de creatinina (7%), e 783 dosagens de uréia
(7%). Foram realizadas também 1.307 radiografias (10% do total de exames) conforme estabelecida
pélzi SES/RJ » sendo as mais frequentes: 721 radiografias de térax (55%), 89 radiografias de seios da

face (7%), contabilizando juntos aproximadamente 59% das radiograﬁés. Os eletrocardiogramas

corresponderatn 3% do total (371 exames). Todos 08 exames realiZadoé estio descritos no Anexo 2
totalizando 12.547exames, 2% a menos que o més de Janelro/2014 ¢ 3% a menos que 0 més anterior

tambem (Graﬁco 1).

. A partir do més de Jane:ro/2013 foi estabelec:da pela SES/RJ uma nova tabela, na qual
constam procedlmentos que anteriormente ndo eram contabihzados Desde entao hé contabilizagio
:destes € de outros também reahzados nas unidades. Cabe ressaltar que a plamlha de procedlmentos
| sohcxta.da pela SES contablhza 0s valores referentes a exames (12 547) e procedlmentos (60. 118),
totahzando desta manelra 72. 665 procedlmentos _ _' : ' _
' " Em relagao i dlspensagao de- medlcamentos foram fomecldos para tratamento dOﬂllClllal‘
E 95 955 medlcamentos 2% a menos que Jane1ro/2014 e 13% a mais em relagao 20 més anterlor |

superando as expectatlvas (246%) (Graﬁco 1)

_ Em re]agao 0. cu1dado multiproﬁssmnal conforme orlentag:ao da’ CAF (Comlssao de‘_"
: Acompanhamento e Flscallzagao) foi mcluxda a tltulo de contabilizar de. forma mals ﬁded1gna o
fnumer_o destes guldados multiprofissionais .executac_ios na umdade,- todos -os ‘atendlmentos ngio
médicos que foram realizados. Desta forma, 'além de atend'imentos odontolégicoé e de Servigo Social,
foram incluidas as consultas de Enfermagem, a qual seria a Classificagfio de Risco, constituindo-se
assim da soma destes atendimentos: assistente social (339atendimentos) somado ao atendimento
odontologico (718 atendimentos) e a classificacdo de risco (11.163), totalizando 12.220
atendimentos, o que sui)erou as expectativas (2.514%). (Gréafico 1, Anexo 1) Conttfdo, permanece
uma dtvida para o VIVARIO para o correto conceito de Cuidado Multiprofissional, uma vez que, o
valor apresentado como previsto esta muito inferior 4 soma da quantidade de atendimentos previstos

em Odontologia, Servigo Social, ¢ Classificagiio de Risco.

Lo
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VIVARIO

Grifico 1: Distribuigiio percentual das atividades assisténcias realizadas segundo a

previsio - UPA 24h Irajd, Janeiro/2015
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_ O atendlmento odontologlco avahado 1nd1v1dua1mente permanece abalxo do espcrado
: entretanto comparando o quantxtatavo de atendunento na gestao da SES com a gestao da OSS Vlva,
Rlo observa—se que o mesmo. manteve 0 perﬁl com. uma vana(;,ao de 270 a 763 atendxmentos a0
longo de 37 meses (J aneiro/2012 a J anelro/201 3. Quando comparado com o'més anterior houve uma
dlmmmg:a_o de 5% e em relagdo a Jan¢1r0/2014, o aumento foi de_16%. Ao avaliar o atendimgnto
médio entre os anos, observa-se para 2012, em média de 526 atendimentos/més, enquanto que para
2013, houve um aumento de 11%, com uma média de 584 atendimentos/més. J4 para 2014, o aumento
foi de 14%, com uma média de 669 atendimentos/més. E para 2015, o primeiro més foi 7% a mais

que a média de 2014, com 718 atendimentos. tGrziﬁco 2, Anexo )
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Graf' ico 2: Quantidade de pacientes atendidos na odontologla UPA 24h Iraja,
Janelro/2012 a Janeiro/2015
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3 Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho sdo ferramentas desenvolvidas como a finalidade de monitorar

& avaliar garantindo o aprimoramento constante e eficaz, das agGes de vigilincia em satde.
A

A seguir sdo apresentados os valores dos 11 indicadores de desempenho em avaliagio gerado
na UPA Irajé para o inicio do contrato de gestdo. Observa-se que 08 dos 11 citados atingiram e/ou

superaram as metas estabelecidas, totalizando 73 pontos e com conceito A.
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Tabela 2: Indicadores de Desempenho — UPA 24h Traj4a, Janeiro/2015

Toi'al de usaarios satlsfelfes (a!i‘ernatmas

: - " - Bom e Otimo) atendidos na unidade de 19201 }
Taxa de Sat’::s.fagao dos sande . . | 930 | g0 10
Usundbrios .

Total de nsuirios atendidos entrevis.tzdos 2079

Taxa de Revisio de gotal de prontnanus rewsaSOS pela | 18 1 .
omissio de Revisio de Obito . — 100% | 100% 8

3 | Prontuirios pela Comissio
: ) ik . Total d
pela Comissao de Obito i e prontuirios de nsairios qne
S vieram a 6bito

Total de prontuirios revmados das s.'ilas _ e | :

. |amzrela e vermelha - S o 1009 ] eaes |
Total de pmntnanos das salzs amarela €l nss 100/& 5 0_% 10

rermelhz, : L

R Taxa de re‘vzsao de
o pnmfuﬁrms das Salas
- ©2 amarela ewerme!ha

Taxa de nsuarms Total dos usudrios classnﬁcados como, . o
Risco Vermelho, atendidos em tempo < 5 1 oar R

. classniicados CoMmo risce . : tados desd: h da até ) o :
7 vermeiho com tempo maximo | minutos, contados des © A chegada ate: u_ o 100% | 100% | . 9"
. infcio do atendimento. ; : :

de espera para afendimiento
< 5 minutos

Total de asnarios classiﬁ«g,—adbs comeo | 31' .
Risco Vermelho . : .

x 10
Total de nsudrios classificades comro
Risco Verde atendidos em tempo < 50
m:rmt?s, medrd? t-lestle o acolhimento ao s095 | 80% o
atendimento médico :

TFaxa de usudrios
classificados como risco
% | verde com tempo miximo de
espera para atendimento <

50 minutos Fotal de asuirios classificados como -
8.301
Risco V erde
Total de rins
Tetal de profissionais medlcos com 19
1 Taxa de prefissionais médico [cadastro no CNES . 100% | 100% 3

cadastrados no CNES Total de profissionais médicos
: ' . |contratades

10
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3.1 Indicador 1: Taxa de Satisfacio dos Usudrios

Numerador: Total de usudrios satisfeitos (alternativas — Bom e 6timo) atendidos na unidade

de satide x 100
Denominador: Total de usuéri_os étendidos entrevistados
Meta: Minimo de 80% époﬁmagﬁo de 10 pontos quando atingida.
Fonte: Totem (ECO Slstemas) Coordenac;ao da umdade (Anexo )

Com relag:ao A taxa de satlsfagao dos usuarlos 2. 079 usudrios atendidos foram pesqulsados ¢

destes 1 929 (93%) dlzlam-se satisfeltos com o atendlmento prestado atmgmdo a meta estlpulada _

Para a competenc1a de Janelro/2015 a pesqulsa ‘de satlsfagao na umdade apenas f01 reallzada o
através do Totem (eqmpamento ut111zado para reglstro eletromco destas mformag:oes pelo usuarlo) e
Foi 1mp1antada nas Salas de Observag:ao d pesqmsa de satlsfagao com os pamentes mtemados uma" R

vez que a opmlao dc tais | usuanos ¢ de fundamental unportancxa para a avahag:ao do servu;o prestado

As pesqulsas foram reahzadas contablhzando 66 usuanos em observagao pesqu:sados e destes 63_'3 e

usuarms satlsfe:tos

De: acordo com a umdade com o objetivo de melhorar ‘0 resultado da pesqulsa, a cqu1pe'
responsavel sohcxtou amda que os entrewstados pudessem fazer crmcas ou sugestoes sobre os
' serv1g:os prestados nas salas de observag:ao As equ1pes medlca e de enfermagem foram as que
obtiveram uma me]hor avaliagdo dentre os quesitos perguntados A maior que1xa dos entrewstados

foi acerca da demora de execugio de alguns exames que ndo sdo realizados na unidade.

3.2 Indicador 2: Taxa de prontuarios médicos corretamente finalizados ap6s o atendimento

Numerador: Total de prontudrios médicos finalizados corretamente apos atendimento x 100
Denominador: Total de prontudrios analisados pela comissio de revisio de prontudrios
Meta: 100% e pontuacdo de 9 pontos quando atingida.

Fonte: Coordenégﬁo da unidade; e o' Oficio n°OI 7/2014 (Anexo 4.)

' - No que se refere ; aos prontuarios corretamente fi nahzados dos 1 1 507 prontuarlos gerados para

atendlmento 11 059 foram f'mallzados corretamente obtendo um percentual de 96%
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L
VIVARIO
A fim de obter melhores resultados, a coordenagfio da unidade executa constantemente um
papel de conscientizagdio, sensibilizagio e orientagio dos demais profissionais, incluindo os
profissionais que atuam na cobertura de faltas, relembrando. sobre a importéncia do fechamento dos

boletins.

‘Quanto 2 qualidade dos prontuarios finalizados, a Comissdo avaliou os registros dos boletins,
sendo evidenciadas melhorias quanto ao0s reglstros medlcos e de enfermagem, o que houve ao final
do més quando através da atualizagdio do Klinikos que fac111tou a inclusdo e visualizagfio de dados,

incluindo, por exemplo a evolugio da v1suahzag:ao da enfermagem que antes era impressa

L fragmentada. :

A comissdo ¢ a coordenagao da umdade contmuarao onentando aprlmorando seus cadastros _

i para que haja continuidade e melhorlas na quahdade dos reglstros

= 33 'Iydicadér 3: Taxa :dé rev:sao de prqn'tus_iiiii'c}; ,;-gxg-_éa_m;s;;aqe Revisdo de Obitos’
| .'.Niirﬁe;-ador.-- Total de prpﬁgﬁériﬁg_}évis'adbg 'ﬁéia ;;om'_is'séo'&efeﬁéaq de dbito xlOO B
- Dénammador Total.de prontuarlos de usuénos. qﬁe v:el.'a.m. a ;:)b;to
Meta 100% e pontuaéao de 8 pontos quando étm-grdar |
lF onte: Coordenagﬁo da unidade; ¢ Ata da Coﬂi’iSs:?to‘de'(’)bifo (Anexo 5)

Dos 18 6bitos ocorridos no presente més, 14 ocorreram na unidade e 04 deram entrada ja
caddver. Levando em consideragio o tempo de permanéncia, 07 ocorreram em pacientes com tempo
de permanéncia menor que 24 horas e 07 com pacientes com tempo maior que 24 horas, porém todos

0s boletins foram analisados pela comissio de ébitos, alcangando a meta estabelecida (100%).

A comissio de obitos da UPA Iraj4, assim como as demais unidades, reuniu-se no inicio de
fevereiro para avaliar os prontudrios dos usudrios que foram a Obito na competéncia anterior. Para
obter as informagBes necessarias, a comissfo utiliza o sistema Klinikos, o Livro de Ordens e
Ocorréncias ¢ o Livro de dbitos da Unidade. O preenchimento do livro encontra-se com rasuras por
cancelamento de uma folha de 6bito e no preenchimento da numerag¢io, porém ndo mterfere na anilise
dos dados dos 6bitos acorrldos no penodo Quanto ao d1agnost1c:o de admissdo, observamos um caso
de taqulcardla ndo espec:ﬁcada cmco casos de Parada Cardlaca um caso de hlpoghcemla ndo
o _ espemﬁcada um caso de dlspnela um caso de dorsopatla nao especxf' cada mfecg:ao do trato urmarlo

12°
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de localizagdo ndo especnﬁca um caso de traumatlsmo ndo especificado, um caso de diabetes mellitus

pré-existente e um caso de ndusea e vémitos.

3.4 Indicador 4 Thx’a de r_evisﬁo de prontudrios pela Comis'sz'io de Infecgﬁﬁ Hospitalar
Numerador: Total de prontudrios de usuarios com infecgédo revisadés peia CCIH.X 100
Denomin'ééibf: ..Total de prontuérios de usuérios com iﬁfecg:ﬁo
Meta: 100% e pontuag:ao de 8 pontos quando atmglda

 Fonte: Coordenag:ao da umdade ¢ Ata da Comissdo de CCIH (Anexo )

No presente mes estlveram em observag:ao 45 pac1entes com dlagnostlco de mfecg:ao & todos

0s prontuar:os foram anallsados atmgmdo ameta estlpulada para este mdicador (1 00%)

Segundo a comlssao dc mfecgao pre-hosp:talar (CCIPH) todos 0§ 45 casos de mfecgao que
~ ocorreramem pamentes em observac;ao nas salas amarelo adulto (28) pedlatrlca (06) € vermelha ( 11},

sendo todos os casos de ongem comunltama nao ocorrendo casos de mfecgao hospltalar S

Embora nao tenha OCOI'I‘IdO nenhum caso de mfecg:ao hospltalar f01 reahzado pela enfenneira.
de CCIPH 0 tremamento de toda. eqmpe multlproﬁssmnal para aprlmorar o controle dc infecgao

através da ]avagem das maos, precaugao dc contato e acompanhamento do processo de hmpeza da

umdade e seus msumos

3.5 Irdicador 5; Taxa de revisio de prontusrios das salas amarela e vermelha

¥
Numerador: Total de prontudrios revisados das salas amarela e vermelha x 100

Denominador: Total de prontudrios salas amarela e vermelha
Meta: superior ou igual a 90% e pontuagfo de 10 pontos quando atingida.
Fonte: Coordenagdo da unidade; e Ata da Comissdo de Revisdo de Prontudrio (Anexo 7)

- Com reIagao a0s prontudrios dos usuarxos que permaneceram em observag:ao neste més, 156

estlveram na sala de observagao amarcla adulto, 56 na sala de observagao amarelo pedlatnca e 44 na
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sala de observagio vermelha totalizando 256 usuarms em observagdo, todos foram revisados pela

' comissdo de revisdo de prontuarlos

Com base nos critérios utilizados pela comlssao de revisio de prontudrio, todos os documentos
analisados, foram devidamente preenchidos com as informagGes necessérias para analise ©

posterlormente encerradas de acordo com as conforrmdades necessarias.

3.6 .Indica(.lor 6: Taxa de usuz;'lrié's a.du'l‘tos. ciassiﬁq:ados quanto ao risco pélo.enfermeiro
| 'Numerado.r..' Totﬁl de usudrios ;_.adult;as_-blas;i.ﬁcados quanto ao .risco por enfermeiro x 100
Denominador: TotaI de usuanés adultc;s reglstrados |
: Meta supenor ou 1gual a 70% € pontuag:ao de 10 pontos quando atmgjda
'F onte: Relatorlo de Produgao D1ar1a/ Slstcma Khmkos/ ECO Slstemas Aﬁexo 1

‘Para ) presente mes 8. 831 foram usuarlos adultos reglstrados e destes 8 749 classﬁ“ cados ;

quanto ao I'lSCO pelo enfennelro obtendo um percentual de 99% sendo assun a meta estabelemda f01 L

. atmglda

A CIaSSIf' cagao de risco tem por Ob_]etIVO estabelecer priorldade para o atendlmento da -
populag:ao que acessa o serv1g:o da umdade de pronto atendunento ESSe primeiro atendlmento ¢ -
realizado por um profi ssional de Enfexmagem de nivel superior tremado e capac:ltado com base no
protocolo de acolhimento ¢ classifi cag:ao de risco, levando em consideragdo os sinais e sintomas,
avaliando os fatores de risco e vulnerabilidade. A partir desta avaliagdio ¢ atribuida uma cor ac
paciente que caracteriza o risco que o mesmo possui. Desta forma define-se qual paciente deve ser

atendido de forma emergencial, ou seja, de maior gravidade seja wisto precocemente.

e
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3. 7 Indicador 7: Taxa de usuarios classificados como risco vermelho com tempo méximo de

espera para atendxmento = 5 minutos

Numerador: Total de usudrios classificados como risco vermelho, atendidos < 5 minutos,

- contados desde a chegada até o inicio do atendimento x 100
' Denomin&dor: Total &e usuérios classificados como risco véﬁne_lho
Meta: 100% e pontuagio de 9 pontos quando atmglda
| ‘Fonte Intus/ ECO Sistemas (Anexo )

'Cons:derando 0 mdlcador “Taxa de usudrios classxﬁcados como risco vermelho com tempo
max1mo de espera para atendunento <5 mmutos” para este mes 3 Iusuanos foram cla531ﬁcados com

nsco vermelho e todos fora.m atendldos no tempo esnpulado atmgmdo a meta

Este mdlcador sempre terd sua meta atmg:da tendo em v1sta o funcmnamento na. pratlca do

- atendlmento ao pac:lente cla551ﬁcado como I'lSCO vem]elho Esses ao darem entrada na umdade sdo .

. prontamente atendldos em um tempo mferlor a5 mmutos aﬁm de cstablhzagao do quadro clmlco'_ B

- hemodmam1co do pac:ente sendo assun -0 boletxm do pamente € as mformag:oes pertmentes a0 seuﬁ L

quadro chmco somente sdo reglstrados apos a reahzag;ao do atendjmento

3.8 Indicador 8; Taxa de usurios classificados como risco amarelo com tempe miximo de

espera para atendimento < 30 minutos

Numerador: Total de usudrios classificados como risco amarelo, atendidos < 30 minutos,

contados desde a chegada até o inicio do atendimento médico x 100
Denominador: Total ~de usuarios atendidos e ciassiﬁcados ¢omo risco amarelo
Meta: superior ou igual a 90% e pontuagio de 9 pontos quando atingida.
Fonte: Intus/ ECO Sistemas (Anexo 8)

A contagem do tempo de espera do paciente classificado para o atendimento médico € iniciado

a part_ir do acolhimento conforme estabelecido no contrato de gestéq_

Referente ao mdtcador “Taxa de usuanos cla551ﬁcados como rlsco amarelo com tempo méximo

de espera para atendlmento < 30 mmutos” dos 2.222 pac:entes clasmﬁcados cotno amarelo 1 769_ -

15
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(80%) foram atendidos no tempo estabelecido. Cabe ressaltar que os classificados como amarelo s3o
divididos em Amarelo Consultétio e Amarelo Observacdo. Ao avali-los separadamente, observa-se
que nos “Amarelos Consultérios”, dos 1. 980 pacientes classificados, 1.592 (80%) foram atendidos

na meta, e nos “Amarelos Observagao” dos 242 classificados, 177 (73%) foram atendldos na meta.

Ao avaliar este mdlcador desmembrando o processo de atendimento em Acolhnmento/ '
Classificagsio e CIassn‘icagao de Rlsco/Atendxmento observa-se que quando 0 quantxtatlvo de
pacientes atendidos é contablhzado a partlr da Classificagdo de risco, o resultado alcangado fica
proximo da meta est1pulada (90%) Nos “Amarelos Consultorlos” dos 1.980 pacnentes classificados,
1.790 (90%) foram atendldos na meta € nos “Amarelos Observag:ao” dos 242 classxﬁcados 156
(64%) foram atendidos na meta Sendo assim, 88% dos pacwntes amarelos foram atendldos no tempo

‘ menor que 30 minutos.

Os profi sswnais sao frequentemente orlentados sobre a necessndade de prlorlzar e atender 0
pac:ente cla551ﬁcado como I‘lSCO arnarelo assnn que 0 mesmo é cla331ﬁcado alem da orgamzag:ao de. '

filas na porta dos consultorms IIlE:dlCOS o que otlmma 0. atendlmento e mnmmlza o tempo de eSpera s

Graﬂco 3 Taxa de usuarms cIassnficados como nsco amarelo com tempo max:mo de

espera para atendlmento < 30 mmutos, segundo ﬂuxo UPA 24!1 Iraja, Jane1r012015

100% T e Meta >90% :

80% - o i

40% A

Percentual

AcothimentofAtendimento Médico Classificac8o de Riscofatendimento Médico

Fontes:UPA 24h Traja
Intus/ ECO Sistemas
Sistemas de Informagiio OSS Viva Rio
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3.9 Indlcador 9: Taxa de usuirios classificados como risco verde com tempo maximo de

espera para atendimento < 50 mmutos

Numerador: Total de vsudrios classificados como risco verde, atendidos < 50 minutos, contados

desde a chegada até o inicio do atendimento médicox 100
Denominador: Total de usudrios claséiﬁcados como tisco verde
Meta: superior ou igual a 80% € pontuag:ao de 9 pontos quando atmglda

Fonte: Intus/ ECO Slstemas (Anexo 8)

_ A contabilizaggo do tempo dos classxﬁcados como risco verde reahzado assim como o risco
amarelo. Para este més, dos 8.301 paclentes clasmﬁcados como Verdes 4.924 foram atendidos dentro
do tempo estipulado < 5 0 minutos obtendo um percentual de 59%. Embora esta meta nfo tenha sido
atingida, observamos a0 longo dos meses um cresclmento dos resuItados deste mdlcador Ao avahar _
._: _este mdlcador desmembrando 0 processo de atendmlento en. Acolhimento/ Classmcac;ao &

| Ciassaﬁcagao de Risco/Atendlmento observa—se que quando 0 quantltatwo de pamentes atend:dos é

contablhzado a partu‘ da C1a551ﬁcagao de l'lSCO o resultado alcang:ado ﬂca melhor porem amda nao' RN

atmge a ineta estlpulada (80%) Nos “Verdes” dos 8 301 pacwntes cla531ﬁcados 5 666 (68%) foram- "

‘ . 'atendldos na meta

Assxm como os- pac1entes clasmﬁcados como amarelo apesar ‘do tempo elevado para
atendnnento dos. pacxentes 0s cIassn" cado$ como Verde observa-se que este 1nd1cador vem ‘se
mantendo dentto da meta assim como o més anterior. As medldas para melhorar este resultado vém
sendo tomadas pela coordenagdo, através do acompanhamento e monitoramento do tempo de espera
dos usuérios. Além disso, os pacientes em espera sdo observados ¢ reavaliados pelos enfermeiros
constantemente e em caso de necessidade sio encaminhados diretamente a0 consultorio médico. O

corpo chmco vem buscando melhoria neste resultado, com dedicagéio e comprometlmento
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Grifico 4: Taxa de usudirios classificados comeo risco verde com tempo maximo de

espera para ateﬁdimento < 50 minutos, seghndo fluxo - UPA 24k Irajz'll,. Janeiro/2015

Meta 280%

BO% - o o L e - o o
[={0 1/ SR

Q0% o e

Percentual

20% -

0% -

. Acolhimento/Atendimento Médico. . ‘ '_Cla'_sgiﬁ_cé_gﬁgde:_Risco]Afeéjdimeﬁto' Médice

| FoutesUPA 24haj - -
Intus/ BCO. Sistemas. . ) .
T :Sjstemas-dc'hfon'ﬂagﬁ_oOSS VivaRio. . .- %

: 310 _. Indlcador ll.].':l Taxa de frahsferéﬁéié dos l.lszli%il.’.'ios.‘  _‘ : ::; :
Numerador Totai _'_d:el usuarlos ﬁ'ansferidos X 100 :..
' D.eznbmin;zldor.‘ Total de ﬁsuériog aténdidos

Meta: maximo de 1% e pontuagio de 10 poﬁtos quando atingida.

Fonte: Planilha de Consolidado/ UPA 24h (Anexo 9)

Outro indicador analisado ¢ a'taxa de transferéncia (pacientes que s3o transportados da unidade
através da ambuldncia e permanecem no local de destino) dos pacientes atendidos na unidade,

atingindo a meta estipulada em 0,3%.

As transferéncias ocorrem por meio de regulagdo no dmbito municipal, estadual e federal ¢ traz
beneﬁ'cios_para a populagdo como também favorece a organizagéio da gestdo da rede assistencial da
saide. Ou seja, na unidade de pronto atendimento & feita a estabilizagdo desse paciente de alto risco

e ele serd transferido para uma unidade hospitalar de referéncia, de acordo com critérios do setor de

regulagéo, o que nos deixa vulneraveis quanto ao processo de transferéncia desse paciente.
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Tragando-se o perfil das transferéncias para esta competéncia, observa-se que das 39

. transferéncias que ocorreram na unidade, 38 foram através de uma Ambuléncia Avangada 97%) e
01 através de ambuléncia basica (03%). Com relagdo ao destino, nota-se que os hospitais que mais
receberam pacientes oriundo da UPA IraJa foram 0 Hospltal Estadual Albert Schweitzer (38%) €
Hospital Estadual Getuho Vargas (21%). - ‘

3..11 Indicador 11: Taxa de pm.ﬁs.sion'ai's :de Salide cadastrados no CNES
Numer'aclz'or.:'. Total de: i)roﬁséionéi:s médi¢os_c§1dast_rados no CNES x 100
Denominador: Totél de proﬁss ioﬁéié médicos contratados

) Meta 100% e pontuagao de 8 pontos ;quando atmglda
Fonte Relator:o por CBO/ CNES ( exo 10)

‘Na umdade para o mes de Agosto ha um t'otal de 206 proﬁssmna:s destes 39 prof ssmnals sao '7 o
medtcos contratados pelo VIVARIO € todos estao com suas mfonnac;oes atuahzadas no Cadastro -

Nacmnal de Estabelecnnento de Saude (CNES) atmgmdo a meta ( 100%) neste 1nd1cador '
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4 Consideragdes Finais

Para a UPA 24h Iraj4, ao final da Competéncia 01/2015, a unidade completa dois anos e quatro
meses de gestdo compartilhada do VIVARIO e a SES, uma vez que o mesmo assumiu a unidade em
Outubro/2012. ) _

Nesta competcnc:a a UPA 24h Iraja atingiu um total de 73 pontos e concelto A. Dos 11
indicadores analisados, 08 foram alcang:ados sendo estes: Taxa de Satisfagio dos Usuanos Taxa de

‘Revisdo de Prontuarlos pela Comissio de Obito; Taxa de Revisio de Prontuarios pela Comissdo de

CCIH; Taxa de revisio de prontudrios das salas amarela e vermelha; Taxa de usuarlos adultos

cIass:ﬁcados quanto ao risco pelo enfermeiro; Taxa de usudrios classzﬁcados €omo risco vermelho :

com tempo méximo de espera para atendlmento < 5 minutos; Taxa de transferencxa dos usudrios; e
Taxa de proﬁssxonals cadastrados no CNES. Os indicadores de Taxa de prontuanos medlcos

'corretamente ﬁnahzados Taxa de usudrios clasmficados COmO Trisco amare]o com tempo méximo de

espera para atendlmento <30 mmutos e Taxa de usuarlos classxﬁcados como I‘ISCO verde com tempo _

_ max1mo de espera para atendlmento <50 mmutos nao tlveram Suas metas alcangadas

Para i} md:cador Taxa de prontuarlos medlcos corretamente ﬁnahzados a coordenagao da

- ".umdade vem se reumndo € d1scutmdo altematwas para atmglr a meta deste md:cador alem de que

espec:ficamente este mes houve um aumento con51deravel n0 nimero de, atendxmentos dewdo a

o demanda de umdades proxxmas v que nnpactou dlretamente neste 1nd1cador Porem mesmo com o

aumento no nitmero de usuarlos este més (96%) foi conseguido mmlrmzar com relagao ao més
| anterior (94%) este némero. Para o tempo maximo de espera para atendlmento dos pacientes
classificados, apesar de termos obtido uma melhora nos resultados, a unidade est4 ciente e continua
desenvolvendo agdes para qualificar o processo de trabalho desde o acolhimento até o infcio do
atendimento médico reorganizando os fluxos para obter melhores resultados.

Quanto a prodhgﬁo da unidade (Acolhimento, registro e Atendimento Médico) observa-se em

relacio a Janeiro/2014, observa-se que houve um aumento de 16%, 16% e 25% destes acolhidos, .

classificados quanto ao risco e atendidos pelo médico e em relagéio ao més anterior, observa-se um
aumento de 6%, 7% e 7%, para cada destas atividades respectivamente.

Conclui-se que as adequagdes necessarias na organizagdo do processo de trabalho das equipes
de profissionais da unidade, vém sendo realizadas para que dessa forma possa melhorar a qualidade

do atendimento e dos processos de trabalho desenvolvidos na unidade.

Sebasi, Congy
. o D COGrd 00;
Atenciosamente, Vi, ,?%r
dmms N7
José Viana de Oliveira Paiva .
\7 ( PRESIDENTE DA 0SS VIVA RIO

4, Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2014,
4llg . :
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SISTEMAS DE INFORMACOES

Deéclaro para os dev1dos ﬁns que todas as informagSes que constam neste documento sdo

verldlcas e refletem as. atividades realizadas na Unidade de Pronto Atendlmento 24 hs Iraja.

Todos 0§ dados que compde as produgoes ¢ indicadores apresentados foram gerados e
documentados podendo ser apresentados a qualquer tempo ‘aos membros desta CTA caso haja’

necessidade.

0O setor de Slstemas de Informagoes do VIVARIO ﬁca a dlsposu;ao desta CTA para

esclarecnnentos de qualsquer mformagoes que compoem este, documento

Atenciosaments, .

Rio de ;Tarieir'o,‘.lb'_dé' fevereiro de 2014,

SILVIO ALEXANDRE FIGUEIRA MAFFEI
COORDENADOR DE SISTEMAS DE INFORMACAOQ

0SS VIVA RIO
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5 Anexo

3.1 Anexo 1: Relatério de Produgio Didria

Fonte: Sistema Klinikos/ ECO Sistemas

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestfio n° 007/2012 referente ao més

. Governo do Estado do Rio de Janeiro
T Secretaria Estadual de Saude - 5ES
' Unidade de Pronto Atendimento - UPA Iraja

UPA IRAJA

B Producio didria por setor .
Poripdo.t  CLOYAUE o YOS R
Turmndn  Todoes

-_Clinlen : 3 T e
ABBISTENTE SOCIAL - S T
CUNICAMERICR . St Bses
ODONTOLOGH ' SRR - . I
PEDATRA C . U

| Totstgersetar S e

e
. CIBCAMEDICA | Toahouo Ui BaGBT
CODONTOLOGW, . 0 R 0

CLINIGA MEDICA 1

Tenpor Sedor ' 4

Indernacho do Obezrvorko
CHnlex “fora

CLENICA MEDICA 81
PEDNIATRIA K1
>

Totnl por Setor 92
tegncly

Tl k-1

ASSISTENTE SOCAL 114

CLNICA MEBICA 8431

QBONTDLOGIA ’ &g
PEDIATREA 2408

ot por Setor . 12982

Class¥ficapdas de Rises

Lheden : . S . Lo e
WS?ENTESUWL ) ‘ ) o 2.

prodocenupa Sieraat |- Emiwe ww uBs Gz Douira; WARCIA SREEINA PERREIRA D6 SN

Plginiz 3
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#
" Secretaria Estadual de Saude - SES

Unidade de Pronto Atendimento - UPA Irajs

-UPA IRAJA
Producie didria per setor

umm - Governo de Estade do Rio de Janeiro

Parfoda..x wmis; & HDYIOIS

CLINIGAMEDICA 749
ODONTOLOGE, 23
PEDIATRA : ) 2388
Yotsporseor . . 1.163

Totubana paroto

Acotviments _ 12955
| Uﬂwﬂ* _ 12162
V| cmnessosimme - 1188

| B L, XN : Frniddo gt QAELS Gl - Ladrit. MARCIACRISTING FERRERA D OCTVRIRR

Plgne 3
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52  Anexo 2: Planilha de Procedimentos ¢ Exames

Fonte: Procedimentos: arquivo de PA/ Sistema Klinikos; planilha Consolidado/ UPA. 24h. Exames: arquivo
de PA — Sistema Klinikos/ ECO Sistemas; planilha Consolidado/ UPA 24h; Relatério de Exames de Raio X/

Sistema Klinikos; Plamlha do Laboratono Bem Estar Medicina

HEMOGRAMA COMPLETO

ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDJMENTO DA URINA 01122 | 10%
DOSAGEM DE CREATININA 788 | 7%
DOSAGEM DE UREIA. 783 7%
DOSAGEM DE SODIO. -+ 694 | 6%
DOSAGEM DE POTASSIO 690 | 6%
DOSAGEM DE GLICOSE .- 6627 6% .
DOSAGEM DE TROPONINA - : : 616 . | 6%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB 563 5%
‘DOSAGEM . DE CREATINOFOSFOQU!NASE (CPK) 540 1. 5% -
‘DOSAGEM DE MAGNESIO =~ %" .- 298 1B
'DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO. PIRUVIOA (TGP} S Ao 2700 2%
'DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO OXALACETICA- {TGO)' R Jbieee 2%

- DOSAGEM DE CALCIO - ' 12667 [ 2% -

- DOSAGEM DE CLORETO | 281 2%

-DOSAGEM DE AMILASE _ 220 2%

“ DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES o203 2% 7
DOSAGEM DE LIPASE ' 1687 | 2%

“DOSAGEM DE’ FOSFATASE ALCALINA ST740 | 1%
. DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 62 | 1%

. DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 61 | 1%
GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 BICARBONATO AS2 (EXCETO BASE ) 56 1%
DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA .42 0%
DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 31 0%
'DETERMINACAG DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA (TTP ATIVADA) 31 0%
DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO 25 0%
DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA {HCG, BETA HCG) 23 0%
ALBUMINA SORO 23 0%
CONTAGEM DE PLAQUETAS 20 0%
TESTE RAPIDO PARA DETECCAQ DE INFECCAQ PELO HIV 10 0%
DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 7 0%
PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA ANTIGENO CENTRAL DO VIRUS DA HEPATITE B 5 0%
{ANTI-HBC-IGG)

PESQUISA DE ANTICORPOS IGM CONTRA ANTIGENO CENTRAL DO VIRUS DA HEPATITE 4 0%
B (ANTI-HBC-IGM). . : ‘ _
BACILOSCOPIA DIRETA P/ BAAR TUBERCULOSE (DIAGNOSTICA) - 3 0%
PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B (HBSAG) 2 | 0%

: LEUCOGRAMA ' Lo L2 ] 0% -
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RADIOGRAFIA DE TORAX (PA)

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéio n® 007/2012 referente a0 més

RADIOGRAFIA DE SEIQS DA FACE (FN + MN + LATERAL + HIRTZ)

{SUBTOTAL(RADIOGRAFIAS)

ELETROCARDIOGRAMA

ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA ATENCAO ESPECIALEZADA

89 7%
RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) 47 4%
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO (MINIMO DE 3 INCIDENCIAS) 38 3%
RADIOGRAFIA DE JOELHO (AP + LATERAL) . 38 3%
-RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE ' 37 3%
RADIOGRAFIA DE MAO 30 2%
RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + AXIAL) 27 2%
RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO- LOMBAR 26 2%
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) . 26 2%
-RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA) .22 2%
RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE {MN + LATERAL + HIRTZ) 21 2%
‘RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA 19 1%
RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA . =~ = - 18 1%
RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO (TRES POSICOES) 15 1%
"RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL +TO / FLEXAO) 14 1%
_RADIOGRAFIA DE BACIA 14 1%

RADIOGRAFIA DE PERNA. o o 120 ) 1%

_RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR HEMITORAX) 12 1%

" RADIOGRAFIA DE COLUNA TGRACICA (AP #. LATERAL) 12 1%
"RADIOGRAFIA DE COTOVELO- . : 11 1%
. RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO . RPN EEE SR - .10 1% -
“RADIOGRAFIA DE COLUNA CERViCAL (AP + LATERAL ¥ TO + OBLIQUAS} . 10 - 1%

'RADIOGRAFIA DE BRACO | - .. ‘ 9 1%

RADIOGRAFIA 0SSOS PROPRIOS' Do NAR!Z (MH\HMO 2 INCIDENCIAS) L8 1%
RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-COCCIGEA . - 7 1%
RADIOGRAFIA DE CALCANEO L 6 0%
RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA + OBLIQUA) 4 0%
RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 2 0%
RADIOGRAFIA DE COXA 1 0%
RADIOGRAFIA DE ESTERNO 1 0%

AFERICAO DE PRESSAC ARTERIAL 10.889 | 18%
~ ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 10.839 | 18%
COLETA DE MATERIAL P/ EXAME LABORATORIAL 7107 | 12%
GLICEMIA CAPILAR 2383 | 4%
INALACAO / NEBULIZACAO _ 2002 | 3%
AFERICAO DE FREQUENCIA RESPIRATORIA 1.094 | 2%
AFERICAG DE FREQUENCIA CARD!ACA o 1.094 | 2%
TAXIMETRIA 1.055 | 2%
25
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REEMBASAMENTO E CONSERTO DE PROTESE DENTARIA

OXIMETRIA 947 2%
ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO 132 1%
ESPECIALIZADA :

TROCA DE FRALDAS 431 1%
PUNCAO VENOSA (HVP) 310 1%

-BANHO DE ASPERSAO/LEITO 262 0%
MONITORIZACAO _ . 151 0%
EXCISAO DE LESAQ E/OU SUTURA DE FERIMENTO DA PELE ANEXOS E MUCOSA | 122 0%
EXCISAQ E/OU SUTURA SIMPLES DE PEQUENAS LESOES / FERIMENTOS DE PELE / 123 0%
ANEXOS E MUCOSA ‘ _

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAC ESPECIALIZADA | 109 0%
(EXCETO MEDICO) . - "

_ACESSO A POLPA DENTARIA E MEDICACAO (POR DENTE) 72| 0%
EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 67 0%

_CURATIVO DE DEMORA €/ OU S/ PREPARO BIOMECANICO _ 66 | 0%

- VENTILAGAO MECANICA NAO INVASIVA ' - 65 0%
‘CURATIVO GRAU I| o/ ou s/ DEBRIDAMENTO .60 0%
ASPIRAGAQ. . - - : Ll s2 0%
CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 1046 | 0%
TRATAMENTO DE NEVRALGIAS FACIAIS - 45 0%

- OXIGENOTERAPIA - ' : Sl45 | 0%
. _REMOCAQ MANUAL DE FECALOMA |45 1 0% -
_ CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 29 | 0%
" COMPRESSAS FRIAS/QUENTES - ~ R 0%.
. SELAMENTO PROVISORIO DE CAVIDADE DENTARIA 8 | 0%
" ‘OSTEOTOMIA DAS FRATURAS ALVEQLO- DENTARIAS 8 | 0%
~ CURETAGEM PERIAPICAL , 7 0w

- EXODONTIA DE DENTE DECIDUD R S 13
RASPAGEM ALISAMENTO SUBG ENGIVAIS (POR SEXTANTE) 4 0%
"RETIRADA DE MATERIAL DE SINTESE OSSEA / DENTARIA 3 0%
CURATIVO GRAU ) C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 2 0%
SONDAGEM GASTRICA 2 0%
CAPEAMENTO PULPAR 2 0%

1
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53  Anexo 3: Pesquisa de Satisfat;ﬁo (Totem) e Ata SAU

Fonte: Totem/Intus/ ECO Sistemas e Coordenagio UPA 24h

05/02/2015 L . Web Analysis - Apresentagiio do cendrio

.Unidadc
@ [
Nivols de anglise ‘ .
Ana/Mas . Dia Questionaio = - SR Pergunta;Reposta
2015.01° ) 'PESQUISA DE snrlsr'nc,ﬁo DOS USUARIGS: - ) .
) COMO VOCE AVALIA O.TEMPC_) DE AcrleEbosEuerﬁmMqu? : BON ' )
(3 COMO VQCE AVALIA O TEMPO DE AG|L|6ADE 00 SEUY ATENDIM‘EM"O? ) EXCELENTE . RI04
3 COMO YOCE AVALIA O TEMFO DE AGILIDADE Do sEU ATERDIMENTO?  ~ ‘ . REGULAR 47
COMO VOCE AVALIA O TEMPO DE AGIIDADE DO $EU ATENDIMENTO? ' . RUIM C.o82
& comovocs AVALIA G TEMPO DE AGIL!DADE DO SEU ATENDlMENTm - SATISFENMC 90
[ GOMG VOCE ANALISA © ATENEIMENTQ MEDIANTEA CLASSIFICACAO OF RISCO? ' Bom ) toor
@ COMO VoCt ANALISA O ATENDIMENFO MED!ANTE A CLAssm(:AcAo DE RISCO? EXCELENTE e
(B comovoce ANALFSA oarsummsmo MED:ANTE A cussmmr;&o DE'RISCO? - REGULAR - 36
) coMmo voce ANALISA o ATENDIMENTO MEnmm’E A CLAssmc.AcAo DE RISCO? RBIM: . R '501_'- .
o COMO VOCE: ANM.ISA O ATENDIMENTO MEGIANTE A a.Assch;:ﬁo DERISCO? 's.nnsmro -
_‘ couo vocé CONSIDEFIAAS |NSTA1_A(;.6£5 uMPEZA E ORGANIZA@K.O DAUNIDADE? BOM IR '_ész
@ GOMO Voot GONS!DERA AS INSTALAOC'IES LIMPEZA E ORGAMZAQAG DA UN!DADE? EXCELENI'E C . '-,'sas .
N @} como voce BONSIDERA AS wsTm.Acdes LIMPEZAEORGANIZACAO DA, umDADE? REGULAR : ) .48 : *
‘como voce CONSIDERA AS msumgéss LIMFEZAE oasAmz;\ciiom UN!!)ADE? RGM - o "_3.3-' _
: @ COMD vocE CONS]DERA AS INSTALAOOES LIMF‘EZA E onmmcﬁo BA UMDADE'? SATISFEITO zi_- :
’ como VOCE OONSIDERAOATENDIMENTO DAEQVIPE DEENFERMAGEM?‘ . BoM . R TR
& como Voot CONSIDERA 0 ATEN‘DHJENTO DA EQUIPE: DE ENFERMAGEM? . EXCELENTE 1445,
' como vore couslnERA G ATENDIMENTO D EQU!PE ‘OE EN‘FERMAGEM? REGULAR - 47,
® couo VOCE oonsroem o ATENS!MENTO DA EQUIPE BE ENFERMAGEM? : RUM . .48
. @ COMC voce C«ONSIDERA o ATEND!MENTO DA EQU!PE DE ENFERMAGEM? ' sAT_isn;nid 108
& CoMoO VocE cousmem 0 ATENDIMENTO DA EQUIPE MEDICA? BOM (N
@ COMO VOCE CONSIDERA O ATENDIMENTO DA EQUIPE MEDICA? . ’ EXCELENTE ’ 1.365
& COMC VOCE CONSIDERA O ATENGIMENTO BA EQUIPE MEDICA? REGULAR 44
) COMO YOCE CONSIDERA O ATENDIMENTO DA EGUIPE MEDICA? Rt 43
& COMO VOCE GONSIDERA O ATENDIMENTO DA EQUIPE MEDICA? SATISFEITO 118
VOCE FOIMEDICADO CU RECEBEL MEDICAGAOQ PARA O TRATAMENTC PROPOSTO? NAQ 102
€ VOCE FOI MEDICADO OU RECEBEU MEDICAGAO PARA O TRATAMENTO PROPOSTO? SIM 1852 ’
7 Pagina t de 1 27 registros/ 00:00:00 =
.
Dados do ambients
Ambiente: UPA - Pesquisas
{;enério: Pasquisas
Ultima atualizagdc dosdados 05/02/201% 2503:94:4D
Tabela: VW_BI_PESQUISAS
Ao filtros
Unidade - Multipla selegfio: UPA bujd;
Fungdes atlvas N N
Filtrog Armbiente
Fiitres amblente
AnciMés = 201501
Statug dos obetos
Grade visivel
Graficosfindicaddres vidveis .
Paginaclo dos dados alivada - 50 regitios
Link pai’a'a:-ssnpﬁﬁl:&(ﬂhl:ir) . . LT , et C ) X .
hUpliTT7.38.97. 115:800017A=7&B=5DDAT ADAABADAFBA £C=B5B252F20A1 63ACDAD=EOT6E4 1727322AC4EF2020E3D3AA E=36200F




- '  Atend:mento ao Usuano) Sobre a comxssao do SAU foram apresentados 0% e [ '
| dos relatorios de pesquisa de sat:sfagac do usudrio reahzado cam 0s entrewstadrm

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrat a
_ o de Gestao n° 007/2012 &
m de Dezembro de 2014 referente a0 més

VIVARIO
| . Data: 09 de fevereiro de 2015

Hora: 09:57
Local: UPA Iraja

Part:c:pantes Rodrigo Camara Teixeira, Dllma Soares Freltas

Aos nove dias do mes de fevereiro de dms mli e qumze as 09 57, na sala de
'Coordenagao da UPA iraja, sﬂoéAvemda Monsenhor Felrx 380, CEP: 21361-132 Iraja
- Rlo de Janeiro / RJ, reuniram as mtegrantes da Comlssao do Senngo de Atendlmenie
ao Usuéno (SAU) o gerente admm;stratlvo Rodngo Camara Teixeira e a2 auvi

. -;admmlstratlva Dllma Soares Freltas para promover a reumao do SAU {

: salas de observag:ao da UPA nos mes de dezembro de dous m[l e quatorze to §

'66 entrewstados

R As pesqmsas com pac;lentes lnternados é real:zada de forma manuai e d:arta por un‘-“
-aux;llar admimstratlvo obser\rando 0s mesmo quesrtos perguntados na fe:ta com os
USUArios. atendudos nos consu!torios médtcos, executada wa toten. ' S

Foram reallzadas seis perguntas a cada pamente mternado nas saias de observag:ao da
UPA lraja, ou a seus acompanhantes: avaliaggo da limpeza das instalagées; avaliagbes
da triagem e de toda a equipe de enfermagem, da equipe médica e da agilidade s
atendimento ao qual o paciente tem récebido, além de perguntas acerca da realizag&:
das medicagbes prescritas pela equipe médica. Do total de respostas dos usuarics o
acompanhantes entrevistados, houve 381 qualificagbes como Otimo ou bom nos
quesitos perguntados, e somente 4 respostas de insatisfagdo, além de 11 resic

avaliando algum quesito como regular, totalizando 96,21% de satisfagao, & so=-=-
1,01% de insatisfagao dos usudrios entrevistados.

Com o objetivo de meihorar ainda mais o resultado da pesquisa a equipe‘ responsével

sohmtou ainda que 0s entrewstados pudessem fazer criticas ou sugestoes sobre os

semgos presiados nas. salas de observagao As equapes medlca e de enfermagem

&



VIVARIO

foram as que obtiveram, uma meihor avahagao dentre 0s duesitbspe_?gun{édas,- ST
100% de sat;sfagéo ‘A maior queixa dos entrewstados foi acercé da-derm!'a
: execugao de alguns exames, que ndo siac reahzados ha UPA aiem de. rec:sar"a::g»:;.
sobre a len’udao na transferenc:a dos pacientes para um hospital especmhzado Ca e
a equipe entrewstadora a etucndag:ao destes’ pontos, explzcando 0. proced;mento de
regulagao de pacaentes nos snstemas proprios para este f‘ im - (SISREG e SER)
'. reduzmdo a:nda mals a msatlsfagao dos entrewstados

: Sem mals para tratar eu Rodngo Camara Teaxelra favro a presente ata que l;da e
: achada conforme fox assmada por todos os membros ac:ma nommados e

, referencnados

N R L TE R waie
e Rodngo CamaraTeixetra Gethtad, \2 3]’%——

| '-D[lma Soares Frettas




A Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 007/2012 referente ao més
vivaRio  de Dezembro de 2014

5.4  Anexo 4: Prontuirios finalizados. corretamente

090272015 Web Analysis - Apresentagdo do cengrio

Anc de At Atendine de £ fa Bolefim em Abero? Ezpecialidads Clinica Mezde Atendimento Tipe de atendimento Unidade de Sa&_de-
im:ms § in %‘ Sy ore PEDIATRIA, ... iumnch s fUpA TR
Nivels de andlise

Ano e Mexde Atendiments Boletim em Abere7,Cédigo do Bolelim;Data de Arendimenlo:Emec_ialidéde Clinica;Nome to Paciente;Frof...
Anve Mes de Alendimentg Total Qo Boleting Boletfls Encarrados Boleting B Abertos
£ 201501 . 11507 I A L dag

Tataf geral ’ +1.507 . 11.059 48

Pagina 1 de 1 - regisos/ 00:00:04 s

Ampliar

»

Dados do amblents
Ambiente: UPA - Urganaia e £

Cendrio: 11 - Boletins Abertos e Encemados
Uima atualizagio dosdados 09:02/2015 4504:53:10
Tabels: VIW_URGEN_EMERGE

Parimerrss Inlclals
Unidade de Saide: Todos

Auto-litras

Anc de Atendimento - Mltipla selectio: 2018;
Atendimento de Configéncla - Malipix soleco: A
Boletm ¢m Abarto? - Mllipla selegde: Nio;Siny

Especialidade Clinfca - Mdltipla selegdo: AMARELO ADUL TO}ASSJS?ENTESOCNL;CLNKJA MED.CA;ODOM?OLOGH,PEDMTRH:
Mez da Atandimento - Midtipla seleglor 7,

- Tipo ca atendiments - Maltipla selecho: Uraencia;
Unldade da Sairde - Moltipta seteclio: UPA RAJA;

Status dos objstes

Grade visivel
Grificogindicadores visiveis .
"Paginagho dos dados ativado - 15 regis

Link para acesso pﬁb!fco'{ﬁ.brlr}

Np:i177.38.97.11 5;_su_quna=.?s'a=l;Fi:E’«Dgusr:Fsa_mc:mFFpch’ﬁssFaoF'sb.—M}m5349Eswssaozo§nmésussa&s=mmcms
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-5.5 Anexo 5: Ata da Comissio de Revisio de Obitos

Fonte! Comissbes/ UPA 24h

VIGESIMA SEXTA ATA DA COMISSAC DE GBITO - UPA IRAIA

| pata: 0610272015
| Hora 10:00h

1 'Ao sexto dra do més de Fevere;ro de dois m:l e qumze "ez horas" reumramnl
;":se, na sala de coordenagtes, situada no ‘Upa aja, Rua . Monsenhor Felix, -

SO rnumero, trezentos = o;tenta, ira;a Rio de Janefr ’ "
' de ob:to A

' preench:mento do hvro encontra—se fora da conformtdade em quatro re£atos o
‘ quat rés ndo. consta assmatura e canmbo do- Medzco uma rasura e um com

quarenta e um e sessenta anos fwemos duas ocorréncxas de oblto sezs
acorréncias entre sessenta € um e oitenta anos e cinco na faixa etaria acima de .
mtenta e um anos. Quanto ao tempo de permanéncaa i:vemos sete pac;entes-
acxma e:ie vinfe e quatro horas A prevaiencla quanto ao horéno do ébato s6 deu .
na seguinte conformldade onze ocorréncias’ no semgo d:umo e trés no
servigo noturno, A predominancia de Obitos em dias da semana foi de “dols:
6bitos no domingo, trés Gbitos na segunda, trés na terga, quatro’ Obitos quarta,
um na quinta, um na sexta feira e nenhum no sabado ‘Quanto-ao d:agnostrco
de admtssaa observamos um caso de. Taqwcardia nad 'E's'pecn‘icada cinco '
casos de Parada’ Cardiaca, um casc: de h:pogilcemaa néo Espec&f‘ cada um
;caso de Drspnena um caso de Dorsopaha nao. Espec;ﬂcada infecgéo do trato

-,Unnar{o de !oca!izagao nao Especuf‘ca um caso de Traumattsmo nao
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Especificado, um. caso Diabetes Mellitus Pre—Extstente e um caso de nausea e
vBmitos. Sem nada a mais a tratar, foi iavrada a presente ata, que lida e

achada c¢onforme fo: assinada por ¢ n&q;bros nommados e

_referenctadols.l' : . | o "'-'51’0, ?&eﬁm
n 28 B
Magna Sandra Gomes .de:-Deus R LA
_ a neipp}.

_Josy Kne;pp Machade

. Fabtota Nascsmenie Reve ette

Da\fidsen Le;ie de Sousa
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5.6  Anexo 6: Ata da Comissio de Infecciio Hospitalar (CCIH)

Fonte: Comissdes/ UPA 24h

Ry =2 L

VIGESIMA SEXTA ATA DE REUNBAO DA cowssm sE CON‘TROLE DE
INFECGAD PRE~HOSPITALAR;Z :

Data: 0310212015
‘Hora: 14: 00K

Logal: Upa Irajd.

rewsados o8 quarenta e ginco. prontuarms & constatamos que as snfecgoesf-j
”foram comumtanas ou seja zero :nfecgéo hospltaiar Analasamos A piamiha;,

.notlfrcadas ao CMS Clementano Fraga no. més de janearo = ccnt;vemos doze
'.,casos de dengue, quatarze casos de v:o!enma sexuaii domestma oito
5suspentos de tubercuiose doze sif lrs trmta e nove vancelasx um caso de?

~'ant:baotacos das. safa& de obsewagéo atraves da plamlha geracia peia farmécxa;
do més de Janelro Das cento & tnnta prescngoes méd:cas c;nquenta e duas’

-foram nao conforme houve um aumento das néo confonmdades Dra Magnai

»
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realiza a onentat;éo da rotina de antibiéticos. Algumas das prmc&pa:s agdes
reahzadas pela enfermeira CCIPH referente 20 mes de janezrc 2015

Orsentagae acs lideres de enfermagem e tecmcos da ambu!anc:a quanto af

de equamentos de protegao mdwlduai (EPis) e hlgiemzagéo das maos na :

| 'sala de med:cat;.ao Realrzagao da wg:iancua de Processos de enfermagem'
: das satas de obsewagao amareia e vermelha Taxa de adequagéo sala
amarela aduita do més de ;aneiro Trato Urmar{o taxa de- adequag:ao (87%),
: Trata Vascuiar (10(}%) Trato Resplratono (98%) e Precaug:ao de Cantatc:-
_(100%) ngtiamia de Processos sala verme[ha Trato Urmarm taxd de. ,
| "-iadequag:ao {92 %) Trato Vascuiar (92%) Trato Resplratono (109 %},

34
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Precaugdo deé contato (1 00’%‘) Re‘alizado- rondas com aplicagao do checklist
de visitagdo: das UPAS, reg:stro em plamlha qumzena!mente Realizado
tremamente de H;glenzzagao das maos Bata do iremamento com. respectzvc ar
nlimero de: func&onanos 0610112015 {12) 0?f01f2015 (05}, 13!01!2815 (14)
15101]2015 (13) 16!01!2015 (‘34), 2&!0112015 (13), 27f01!2015 (62}

.'Supemséo e or;entagao dos volantes 7q_,‘ nt,_ rotma- de hmpeza _e'_
ZI:desmfecgao proced;mentos dos equlpamentas e checagem em check I |
mensal. Onenta:;ao a eque de enfe{magem quanto & hhﬁpété e desznfecgéo :
. 'do c:abo e laminas do ianngoscépao e demats ari;ges nao cnt:cos e semz~ .
criticos. Venf‘_ cagdo e revisao dos questzonaraos de adm:sséa da CCiPH :
...5Onentagae a equ;pe muit:d:scxphnar quanto a segregag:ao correta dcas.'
res&duos conferme PGRSS da umdade Nada ‘mais. havendo a tratar foi _
!avrada a presente ata que fos assmada por todos os mtegrantes da :

comissao.
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ST
VIARIO
5.7 Anexo 7: Ata da revisio de Prontusrios das salas amarela e vermelha

Fonte: Comissdes/ UPA 24h

IVARIO

- VIGESIM SEXTA ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE REVISAO
DE PRONTUARIOS S EEERAL
.Datg,osmg,fzo_-i-; | _: g

_ Horaﬂ9f}0h o |

ocal: UPA Traj

Comxssao de Prontuarms a saber Dra Magn Sandm (}omes 'de Deus; A
Coordenadord Medtca, Fab:ola do Nascamento Reveiette Coordenador Zde '
'Eni‘ermagem, .Tosy Kne;pp machado Mednca e Pnscﬂa Sant Anna Costa.-

. Enférmeira. Iniclamos a vigésima  sexta reumao de Cormssao de '

Prontudrios, dando sequéncia 208 crrtenos elencados de avahagao da

Comissao de proatudrios: referentes ao més de ] Janezro de dois mil e qu; :
‘Foram gerados onze mil e setscentos e vinte.e dmé atéﬁd]mentos rehmam
do sistema Klinikos: Destes pmntuarios sexscentos e quarenfa e nove
boletins encoritram-se em abertos. O atendimento chmco gerou oito m:l e3
duzentos ¢ oito atendimentos; pedlama gerou dozs rmI e trezentos eé
cinquenta ¢ sete atendimentos; odontologxa gerou setecentos e dezozto
atenchmentos e servico social trezentos e mnta € nove atendlmentos Houve'.
aumento no nimero total de atendlmentos dewdo k-1 restm;ao do
.atendxmento em algumas unidades do emomo reﬂetmdo dlretamente nol _

quantztatwo de atendxmento final. Quanto a quahdade dos prontuar;os._—

ﬁnal:zados, a Comlssao avahou 08 regwtros dos boletms evldencmnde_
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‘melhora na qualidade referente aos registros de enfermagem e médicos, a
partir da mudanga océrrida nos  sistemas Klinikos como: meihof
visualizagiio dos sinais vitais peio proprio enfetmelro na sua ciaSSIﬁcac;ao
de risco, assim como dos. paczentes reciass:tﬁcados, meihox‘ v1suahzag;ao e_

organizacdo da evoluc;ao médica e de enfermagem sxstemanzada A

' comissdo de obatos rewsou dezmto prontuanos. Twemos o quantltauvo de &t

quatm pacientes que deram entrada Ja cadaveres. A Comxssao de mfeﬁcm i

~avaliou os’ prontuanos de pacxentes com: mfecg:ao cias saias de observag;&{:s

tivemos um total de. quarenta € cmco prontuams: avahados‘ “sende onze:‘_'_

mfecg:oes na saia vermeiha, sexs mfecgees na saia amareia pedaatrma e the _

e oito na sala amareia aciulta, em todos »:)s casos trata-se de nfecg:ae-._'-'- L

'oomnmtana Constatamos que nao h{)uve mfecq:ao"hospltalar: aumdade Al

B Comzssas de pmntuamos a;vaixou tambem_ ""*beietlm de atendlmente -da-{f: =

1pe riiultxproﬁssmnai 5 1

para que haja contmmdade na quahdade dos registros. Sem mals a tramr' :

foi lavrado o presente ata que 1;ada e em acordo de todos c)s membros fm_:

assxnadaereferenczada : SRR A

Magna de Sandra Gomes de Deus

Fabiola do Nascimento R@ezette-

o Dra. gﬁ Kneipp S
T ckgufafa 52-95870-0 -

;r{)'sy.Kneip_p' Machado_

Priscila Sant Anna Costa___

: 38

/

- ‘I'rl": :
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5.8  Anexo 8: Tempo médio de espera para atendimento médico

F ohte: Intus/ ECO Sistemas

-
E R VA ORIOGES L § D00 A0 PYOSER E L YOVDBO B3 LY LOD0RSLE £ BE 42 rdang
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Anexo 9: Transferéncias

Fonte: Planilha Consolidado/ UPA 24h
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HOSPITAL MUNICIE AL

Relatoric Mensal de Acompanhamento do Contfrato de Gestdio n® 007/2012 referente ao més
de Dezembro de 2014
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O 1/2015 ANVANGADA EL.ET“!A 016 OLIVEIRA BAREOZA ANOS ESPEC[FI?.;.OO DE QuUfTRA | ALBERT SCWHWETZER TRANSFEREMCLA
¥ 021561050 MARIA DA GLORIA B2 HOSPITAL ESTARUAL
08012015 | AVANGADA | ELETwa [027507 Suh DA GLOK P CISTHE AGUDA D e
. : 021501050 IRACEMA LEITE DE s | ; i ROSPTAL ESTADUAL
osro12015 | AvangaDa. | ELeEmva {21000 CEMALEMEOE | S| remmeNTovAMAmMA | SE SovraenzER
e 021501050 FRANCISCO CARLOS | . 62 - | INSUFICIENCIA CARDIACA | HOSPITAL ESTADUAL |
OROUZ016 | AVANGADA . | ELETIVA a3 DE CARMO MACHADG | ANOS STIVA ALBERT SC
y ) 021501080 ATHLOE CONCEICAD | 65 | HIPERTENSAQ ESSENCIAL | HOSPITAL ESTADUAL
09/01/2015 [ AVANCADA .| ELETIVA 288 LT EARIA .| anos . PRIMARIA) ALBERT SCWHWENZER(
) T - T DOEACA PULMONAR -
b . : ot . | OBSTROTIVA CRONICA COM | 'y
: 621501040 LUZA CALDAS B4 O | yyGapmar ESTADUAL
09/0/2015 ANVANCADA ELETIVA B s . A IHFECCAOQ RESPIRATCRIA
* i ™A 053 DELDUQUE . ANOS | bt TRATO ALBERT SCUMHWEITZER
R : - RESPIRATORIO INFERIOR
‘ ‘ ALINE COSTA - DA .
s07201s | PARTICULAR | ELETIvA (91551090 - FERNANDES DOS . RELAGIONADO SOM & PRONTOBASY
IB/Z91E, TVA 5 RNANDES Das DESNUTRICAD - COM "RON7OBAS
: : L S . CETOACIDOSE R
. V21501120 MARCUS WINICILS 3 : . HOSPITAL ESTADUAL
Aortizhis] AYANCADA, | BLETIVA | 44 SANTOS BAS SILVA_L" FERIMENFQ DO QUADRIL - | 4| sEnT seHwEmZER
SOV o [021501160 RITA OE CASSIA.LIMA FEUETCTENICIA CARDIACA |[HOSPITAL CENTRAL DA
yar0isans] AVANGADA | ELETVA® |77 gpg BE MELQ .. - . ConGESTIVA POLICIA MILTAR
T N B i : S D FIEARTO AGUDO OO | INSTITUTO ESTADUAL
AVANGADA. | ELETVA 02123;"90 .MQRLCN%%}:N'C"?S e MIGGARDIO NAG ' DE CARDIOLOGIA .
A3miyzets] L 5 - i . RO . ESPECIFICADO. . ALOYSIO DE CASTRD
. 021501 124 | LU CARLOS DE " ) ki PNEUMGTORAX NAD. . HOSPITAL MUNICIPAL
Aaiszoig). AVANGADA . | ELETIVA SOUZA GOMES ESPECIFICADD - SALGADO FILHO
T el (VLT STOESSEL GOUVELR SEPTICEMIA NAD TOSPAL ESTADUAL .
g1i2015). AVANGADA | ELETIVA s1g- | 1231831834 " ESPECIFICADA | i BERT SCHWENZER | TRANSFERENCIA
i - P p B HOSPITAL ESTADUAL
3 AVAN(;A[)A .ELE_TYVA 2 7 HiPERPOTASS EMA ALBERT SCWHETZER .
- GEIE61050 BEGASTIAD FURTADE | 79. CEROSE BILAR HOSPITAL ESTADUAL | - T
160102015 | AVANGADA. | ELETVA |7 205 - OF MELD . .| | ANOS SECUNDARIA ALBERT ScweHezeR | TRANSFERENCIA
N " . je21501140 "N._BERT"\'A N .93 | PNEUMCNIA NAO - HOSFITAL CENTRAL.DA =
2015 [ AVANGADA | ELETIVA 330 - - ALEXANDRE ANOS ESPECIFICADA. POLiCA MITAR TRANSFERENCIA
- 5 T T o TREEGCAG GO TRATO 5
Fiemreots | avaigaoa | ecemva | %9005 120313085 - EEATEéNBDEQﬁc“xE'm_ 01 ANO | URMARIC OE LOCALIZACAO, Hmﬁ‘é%ﬁ:‘ GA‘U"’SN- .
. . R . ‘ . NAO ESPECIFICADA -
P (A AL ~OAV: LEANDAG DA 37 [ ACDENTE DE TRANSP ORTE | HOSPITAL ESTADUAL :
THOUZOIE [ AVANGADA | SLETMA- |7 a0z SILVA SALVAND | Anos | NAGESPECIFIGADD TG vaRGAs | TRANSFERENCIA |
50; 5 VERVA LUC!A BILYA UA 69 PHEUMONIA BACTERARNA HOSFITAL ESTADUAL T
AVANGADS | BIETIVA 0 : ANOS NAD ESPECIFICADA MBERT scowHerzeR [Ty
. : FoZi501150 | B AL OPTS T . CONVULSOES HOSPITAL NAVAL
aswt2s | Avangapa | Evema- [921507 ‘ AL s SomvLLSoeS IOSPITAL WAL | [ ameasisrerencia
N DIARREIA E -
‘ 021604180 KAYIY MATHEUS DA GASTROENTERITEDE | HOSPITAL MUNICIPAL
TSO1RE15 | AVANCADA | ELETWA 10¢ SIvA MACHADO | 9TANC L ORIGEM NFECCIOSA DA PIEDADE
FPRESUMIVEL
DZ1204470 1EIDE IZABEL RAMOS 71 HPOTENSAO NAC HOSPITAL ESTADUAL
200172016 | AVANGAGA | ELETVA | ™ g8 124335255 ALVES ANOS ESPECIFICADA GETULIO vARGAS ~ | TRANSFERENCIA
- NEARTO AGLDO 08
021601478 ANTQRNIO CARLOS 65 HOSPITAL ESTADUAL
210142015 [ AVANGADA 1§ ELETAA 18 ALVES NASCIMENTO | ANCS MIOCARDIO NAO ALBERT SCWHEITZER
ESPECIFICADO
. INFARTO AGUDO OO
021501130 MNELSON GONCALVES G4 A HOSPITAL ESTAQUAL
21012015 | AVANGADA | ELETVA | #2501 PR Ha MIGCARDIO NAO R
ESPECIFICADD
NFARTO AGUDO DO
21561200 MARGIO MARTINS 13 HOSPITAL ESTADUAL
21012016 | AvangaDA | ELETIVA son 124674203 priyeal o MIGCARDIO NAC T o
ESPECIFICADO
* PIELONEFRITE NAO-
2arzots | avancapa | ereviva (927597190 MARIA DE LIMA SILVA | ,02 | CEBSTRUTIVA CRONICA o e eaen
ASSOCIADA A REFLUXO
ACIDENTE VASCULAR
CEREBRAL, NAD
021501170 LEMIRA FRANCISCO DA| 91 . HOSPITAL ESTADUAL
212015 AVANGADA ELETIVA ESPECIFICADD COMO
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5.10 Anexo 10: CNES

Fonte: Relatdrio por CBO/ CNES
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6 Recursos Financeiros

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 007/2012 referente ac més

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestdo visam assegurar

condi¢des para a avaliagdo da correta execugiio financeira dos recursos repassados pela SES/RJ.

Compde o relatério financeiro: o Fluxo de Caixa, Despefsas Realizadas, Conciliagdo Bancaria e

Contébil Operacional.

6.1 Fluxo de Caixa

O resumo da movxmentagao dos Tecursos esta consubstancxado no Demonstratlvo do F}uxo

'de Caixa apresentado a seguir:

Contrato de Gest3o |

9.387.222.41 1

Receitas Fmancelras

0,04 .

" Outras Receltas‘- )

2527343

'991:478,37

Pessoal - - . _
‘| Material de Consumo - - - '358.488,13|
Servigos de Terceiros . 592.275,81
Taxas/impostas/Contribuicses ' 0,00
Servicos Publicos 22.360,59
Despesas Bancarias 390,45
Outras Despesas Operacionais 73.255,79
Investimentos 0,00
C-TOTALDEDESPESAS 2.038249,1

D1-Saldoem C/Ce Apllcagoes Flnancelras

7 374 559 93

D2 - Fundo Fixe de Caixa {Caixa Pequena)

2.000,00

D3 - Avisos de Créditos ndo Lancados nos Extratos Bancarios

D4 - Chegues Emitidos e ndo Descontados

D5 - Avisos de Débitos ndo Langados nos Extratos Bancérios

TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5) |~ 7.376.559,93




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 007/2012 referente ac més
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6.2 Despesas Realizadas
O mor.ltémte'das despésas realizadas no més Janeiro/2015, langadas néste demonstrativo por
regime de calxa, totalizam 113,8% dos valores destinados ao custeio e 0% do valor destinado aos
investimentos, de acordo com o cronograma de desembolso (custeio R$ 1.791.000,00 e investimento

R$0 00) (Anexo no Item 8. 4)

6.3 Conciliagdo Bancéria _
. No demonstrahvo da Conciliagio Barcaria verifica- se a conforrmdade entre 0. reglstro

contabll € os. saldos apresentados nos extratos bancanos (Anexo no Item 8. 4)

6.4 Demoﬁstra{i{ro Cbn"t:ibil Operacional R _
| Neste demonsiratlvo estao refletidos, por més de competencna os recursos recebldos e
-comprometldos com os dlspendlos de custelo 109 03% e mvestlmento 0%, respectlvamente aos
~valores demonstrados no cronograma de desembolso (custem R$ 1 791 000 00 e mvestunento R$;

-0 00) (Anexo no, Item 8, 4)

s 7 Relatorm Admmlstratlvo S | _ . o
Neste 1tem estio reumdas as mfonnag:oes relatlvas a Aqulslgao de Bens Duravem Recursos :
I—Iumanos ¢ Contratos de Servu;os Tercemzados cu_]os demonsiratlvos encontram -se dlspomvels nos
anexos. ' '
7.1 Aquisigdo de Bens Duréveis
Néo houve aquisicdo de bens durdveis. (Anexo no Item 8.4)
*

7.2 Aquisi¢éo de Outros Investimentos

Nio houve aquisi¢o de outros investimentos. (Anexo no Item 8.4)
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7.3 Recursos Humanos

O RH da OSS Viva Comunidade mantérh 0 processo de recrutamento ¢ selegdo no intuito de
fazer rep031goes dos profissionais que $80 deshgados ou pedem desligamento, preenchendo assim, as
lacunas nas escalas dos profissionais em todos 0s. quadros Mantivemos a motivagdo e a busca pela
organizagdo nas escalas de cada uma das umdades promovendo a organiza¢do e o0 aumento na
qualidade do ambiente de trabalho, o que mﬂuenma de maneira positiva e direta a melhorla na
quahdade da assisténcia. _ . :

Mantlvemos tambem 08 prof ssxonals trabalhando excluswamente na captac;ao acomodac;ao
na escala de plantoes completando 0 quadro prev1sto de medlcos e demals profissionais, mantendo '
acompanhamento permanente na mtengao de garant1r a presenc;a dos profissionais na umdade OS"-_
demais quadros proﬁssmnals encontram—se completos porem soﬁ'em modlf icagoes de acordo coma’ '
demanda passwo de demlssoes ou contratagoes para completa-lo Focamos durante 0 processo

seletwo a venficagao incisiva da capacldade tecmca dos prof' issionais. .

Lembramos que todos os prof' ss:onalsreallzam aIem da entrev1sta comportamental e Gl

'comprovagao de tltularldade € especlahzagoes provas que foram confeccmnadas dentro da reahdade e

' .das umdades de pronto atendxmento buscando a veracldade do; saber tecmco destes proﬁssmnals

A OSS V1va Comumdade agrego_" nas Umdades de Pronto Atendlmento novas categorias de .

prof ssmnals como Assnstente de Faturamento Coordenagao de Quahdade de Gestao Educag:ao ) '; o

Permanente 5 Enfermelros Espemahstas em CCIPH (Comlssao de Controle de Infcc9a0 Pre-
hosprtalar), uma 0uv1dor1a e Nutr;clorusta, para que assun possamos melhor atender as. demandas L
tanto da Secretaria Estadual de Saide quanto do pl‘OprlO usuario. ‘

Durante o perlodo, executamos a contratagao de 3 profissionais, listados abaixo:

' Técenico de enfermagem

Médico 2

Observamos que os espagos no quadro de funcionarios de unidade foi gradativamente
preenchido, gragas ao trabalho em conjunto do DP/RH da OSS Viva Comunidade ¢ a Unxdade de

Pronto Atendlmento IraJa
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Mantxvemos a isonomia no que diz respeito ao processo de captac;ao dos profissionais, atuando
com transparenma nas ferramentas de antincio como jornais e sites para captagio. Apresentamos
estabilidade no que concerne ao absenteismo, ou seJa funciondrios com poucas faltas, nio
. ‘ apresentando mtercorrenclas em seus plantoes. ' _

A OSS Viva Comunidade esta trabalhando para que ocorra uma fi delizagdo (retengiio) dos
_ﬁmcmnanos atuando com parcerla na unidade buscando e mantendo um padrdo de exceléncia
operaclonal no desempenho das at1v1dades promovendo bons relac:onamentos interpessoais,
mantendo 0 ambiente profissional saudaveI mteressante e atratlvo para que ocorra a procura de

'_ .outros proﬁssmnals interessados em trabalhar na un1dade
" 14 Servigos de Terceiros Coritratados ‘_

Os contratos realizados entre a V1va RIO e as empresas prestadoras de servu;os paraa Umdade

= de Pronto Atendlmento de IraJa tlveram 1mc1o na sua maxona em J anelro de 201 5 0

R - EXTINTORES, ;"
oo PvAXC T oo o ARMAZENAMENTO .
. | BEMESTAR | "“ ". " JABORATORIO . .-
| BEMESTAR - | . . .. . . AMBULANCIA - -
" QUALITY L .. LAVANDERIA -
|- RODOCON - | * . ... . | COLETADERESIDUOS
. CONTRATME |. . . LIMPEZA =
~ ECO S - PRONTUARIO ELETRONICO
EXPLORER ‘ TRANSPORTE
FC MANUTENGAQ PREDIAL E AR CONDICIONADO
KA-IQUE LOCACAO DE IMPRESSORAS
PLANISA CONSULTORIA
PREMIER . ALIMENTACAO .
SEPARAR GASES— UPA
SEVENLOG MOTOCICLISTA MENSAGEIRO
STTR MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
SUNSET VIGILANCIA
TX : MANUTENGAOQ RAIO-X
TX MANUTENCAO EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
WORKING _ LOCAGAOQ DE TV
EFETIVIDADE INTERNET / LINK DEDICADO -
. BESTPOWER | . . . MANUTENCAO DE GERADORES .

. Os servicos prestados sio leldldOS conforme 0 seu custo mensal podendo ser ﬁxo ou var:avel
L. Servu;os com custos fixos ST : : ‘ ‘
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Os servigos prestados com custos fixos sfio os pagamentos mensalmente i 1guals Abalxo as

empresas com seus respectivos valores em contrato que s3o comuns aos valores pagos referentes &

Janeiro de 2015

Valores Fixos

50.000,00
45.000,00
40.000,00
35.000,00
30.000,00
25.000,00
20.000,00
15.000,00 -
10.000,00
5.000,00
0,00 -

3f*j_s’EM. ESTAR f
“CONTRATME B

© ECO' B
“FC10
““PLANISA

-SEPARAR

- SEVENLOG ‘B
.. STTR
COTX
X

WORKING

- KAfQuE ¥
EFETIVIDADE

BEST POWER

* H Valor Fixo Mensal Janeiro . | :

# Valor Fixo Mensal Valor
Contrato Mensal- " -

* As empresas BEM ESTAR

cmltlram nota ate apresente data _ s

A tabela abalxodemonstrao .;?alﬁf_desté_s' gliSt(_is em J énéifgj de 2015. .

" BEM ESTAR Ambuléincia 29, 500,00
CONTRATME Servigo de Limpeza 4744271
ECO Tecnologia da Informagio 10.000,00
FC 10 Manutengéo Predial 20.371,73 20.371,73
PLANISA Consultoria 10.475,00
SEPARAR Gases 22.180,00 22.180,00
SEVENLOG Motociclista Mensageiro 701,80
STTR Man. Equipam. Médicos 3.000,00
X Man. Raio-x 5.183,75 5.183,75
X Man. Equipam. Odontolégicos 485,00 485,00
WORKING Locagdo de TV 480,00
_ KA-IQUE Locagiio de Impressotas 1.860,00
| EFETIVIDADE Internet/Link Dedicado 3.23530 - 3.23530
"' BEST POWER. . ‘ Ma.ﬁutengéo de Geradores 1.500,00 - 1.500,00

Obs.: Todos os Contratos tem duraq:ao de 3 meses.

- Servu;os com Custos Varxavels

CONTRATME, ECO, PLANISA, SEVENLOG, STTR, WORKING ¢ KAIQUE ‘nio

a8
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Sdo contratos com custos que mudam de acordo com a produgio e/ou quantidade trabatho.

Abaixo as empresas prestadoras de servigos que apresentam faturamento com custos varidveis:
- AGF: Presta servigo de manutengio e recarga de extintores € o custo varia conforme a demanda.

- QUALITY Presta servigo de lavanderla eo custo oscila conforme a pesagem de roupas e a

dlspomblhdade de enxoval.

- BEM ESTAR: Presta servigo de anahses chmcas com 1sso 0 séu custo & composto conforme 08

‘exames laboratoriais realizados. -

- RODOCON Presta servmo de- coleta de res1duos e 0 seu custo é composto de acordo com a

- produr;,ao de resuiuos na umdade sendo cobrado por contamer chelo

- -EXPLORER: Presta servigo. dé'_tfanspojfté"?@iéﬁsfo;ﬁﬁbilé ﬁ;o'nforrﬁe qiii"lomqfre'ii’ge_tﬁ‘e horas éxtr’as.;.; L I .

- PREMIER Presta serv:go de ahmentag:ao a ﬁmcmnarlos pac;entes € acompa.nhantes O custo' o

[osclla dlante do numero de pac1entes [ acompanhantes e refeu;oes servndas conforme clausuia 4, 5 do:'_' C

: contrato

- SUNSET: Presta servigo de vigilincia e o custo oscila devido as horas trabalhadas nos meses que

tem 30 ou 31 dias, uma vez que o servigo é contratado por hora\homem.

- TELEMAR: E o servigo de telefonia e o custo varia conforme ntimero de ligagdes.

- -

- PVAX: Presta servigo de Armazenamento e Movimentagdo e Expedi¢do de materiais.

O custo varia conforme utilizago do metro cubico.

- CEDAE: O custo oscila conforme a utilizagdo do recurso.

Valores Varidaveis’” .
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70.000,00
60.000,00
50.000,00
40.000,00

30.000,00 -
20.000,00 +
10.000,00 1

'0,_00 R

Contrato Mensal

88 Valores Varidveis Janeiro

*A emprcsa AGF nao reahzou servigos na Umdadc durante este més.
*A QUALITY BEM ESTAR RODOCON EXPLORER E PVAX nio cmltlram nota ate a prcsentc data

~ A tabela abaixo démornstra os valores de contrato e os valores pagos em Fevereiro.

AGF S ‘Extir':t"brcs.‘ IRt . CL

“QUALITY | .- Lavanderia - | . 860000 . .

 BEMESTAR | Laboratorio” | - TabelaSus .

"RODOCON | " ‘Coleta de Re51duos 0 R 18'.647,'26-‘

. EXPLORER T Transporte . | IR '6;46_.8;00 _ .
PREMIER iR -'Allmenta(;aoHospltailar 17 61se000 | 6043628
CLIGHT | - Servigo de luz ] aasregs
TELEMAR Telefonia fixa/Internet | : 1.160,00
SUNSET Vigilincia 44.676,00 34.848,96

PVAX Armazenamento ’ 24.720,00
8 AnexoB

8.1 Demonstrativo de Contratagio de Pessoa Juridica

Nio houve contratagdo de Pessoa Juridica.
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8.2 Extratos Bancérios
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o]

Bradesco.
Net Empress

Exfrato de:Ag: 14 [ COI0D0I81.7 | Entre 010120160 3107150165

Data "~ Lancamento . o Bea . CekdiodRSE . Dibiko(Rs] Saldo REy

SHIRNEE SALDO ANTERIOR.

. PAGAMENTO GOVE| )
PEBIE " Uozme1000150802255 0000t [~
TRANSE VATOR ENTRECONTA ‘Brads . §387.520.61,
otz . ] T S i .- BRTRTAl. DIBTEIEHY:

0oo0eg0g - - 20008

8 Hads Hokaiten dormis 'ﬁ'ase.0’3_{625:55l,st'é‘s'mhfﬁhéé's‘réb’-é.%gﬁb’:é%&ﬁé@ﬁ’éé:' R

Ultings Lanigaiahitos

: '_N'éd"héiéhgaméﬁbé'ﬁé?a'é:és:é{ibb"déé&t?‘aitb;.
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614 [-CP: 000IS17 | ERtre 010 L1 s 1R 2075

{Hid i Tongarmentos para ests tipo dorextrath,

0% aadti aCia e Cadna - ORI (5.9 LRI T esttiouletos 3 aduregtes:

angamenios perassie o e

53
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Extrato Mensal / Por Perfodo

; Ieapriger selvar coma arquive

Fets “lfiS Deridt foyie  outjsd - Busea Detalhata

Contas: sa: obm181 o vonazesss Mm &..._.._!&m: Remover #lyoi.
203 00854 OC; 0004210:2. ‘Aa: 008141 CT: GR4ZZ:5

Extrato da; Ag 814 vl 0004205—&] En!re 01[01{20!5 e 31]01[2015

bsta - unsumn’tn B Dcto | Giedits (RS)  Déblio(Rg) Sado ()

30712/7014 s":&:.bdé\rmzmoﬁ:

02012015 TRANSE CE AR ek . © 15.060,08- o S usBoLe

VIVARIO-

muchcmAccm R Wooe0s S nspon,

VIVA'RIO-

TRANGFCCPARA GERL T mady,
VNARIO o e LT

C PARASC R

CCCPARACERY: .
7o 2 e R

- US/01/3015, s75m8

Eas7eTas.

" eabiszag,
' Dfsrmucm cmsnm MENDES v
<N _
.TRAP{SF FOSPOCEHBMNG . 6209850 - S
BESTNUBIADEUMAMELO ’ o R
 TRANSF FDOS 0OC-E 1 BAAK 23081 4625 52648355
‘DEST.TXCOM PROD MEDICTS ’

TRANSFCC PARA CCPT 5315803 18920 52630635
DANYELLY: INACIO DESENA

TRANSF €& PARA CC.5] 814328 5183274 6.983,61,
VIVA'RIO- :

TRANSECCIPARA CC P B2 5.360,56 2305
VIVA RID: o

DOC/TED INTERTIEY 6205740 7,55 1570
DOC INTERNET'

DOC/TED INTERNET 5209850 735 835
POCINTERNET

DOC/TED INTERNET . 6232081 - 735 160
"DOC INTERNET

ABJ03/2015  BADKA AUTOMAT POLIPANCA% #4205 142311 142411
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- D7/012015

08j01/2015.

" YRANSE FbOS bOc:

TED DIFTITULCC H.BANK:
DEST, PAPEL PONTOCOM PAPEL

TRANSE CC PARA €C P
VIVARIO

TRANSF.CC PARA CC P}
VIVA-RIO

DOC/TED INTERNET
TEG INTERNET

BADXA AUTOMAT POURSNCA*

TEDDIFTITULCCHBANK:
DEST. COPOCENTROING DE PL

TRANSK O BARA CORY
.nsss_c;qmgac_mrsmnaea

TRANSFCC| PARA CC R

i mousmm E commc;o b

- TRANSFCCPARA ECP)

FLINDUSTRIA £ COMERCIO BE

TRANSE CCPARA CC.PI

. AGF SEG}RANCA CON’!’RA INCEN

' TRANSECCPARA cc PJ :
VIVA RIO

TRANSFCGFARACCPJ ', :

vr\(mu )

DOCfTED INTERNEI'

TED INTEKNET _
BATKE AUFOF‘IAT POUPANCA*

s TRANSFFDOSDDC EH BANK

_ etk
DEST.DENTALEX SDONTE CIRURGICA
ko

“TRANSF FDOS DOG-E H BANK

DESTEDER SOARES.E CIA ETDAEPR

TRANSF FDOS HIOC-E:H BANK:
DEST.MED CENTER COMERCTAL ITDA

§
TRANSF EDOS DOG-E H BANK
'DEST,MEDLEVENDOHN COM REPR
BROD,

TRANSF FDOS DOC-E'H BANK¢

'DEST.MESTRE ARTES GRAFICAS

TRANSF FDOS DOS-EH BANK
DEST.PAPEL PORTOCOM PAPELAR E
PR

TRANSFFDOS DOEC-E H BANK

" DEST.PARCO PAPELARIA LTOA

TRANSE EDOS DOC-E H BANK
DEST:SEVEN LOGISTICS .

6417915

814441

814620.

5417518

4205

7189073 .
- 27746035

" 2791512

| 9614373

iy

85120

s

. 7EB9073
CEE

7670840,

7671859

7672381

7674705

7680021

7680361,

7680939

7683103

7683765

-1:805,90
+427,18

282,68

e

200,80

44156

888,60
240,00
:fSI0,0'G

o

7
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418,21
291,03
B35
100

9614473

“83.069,73

BITE

9589275

$5eE775

74812447
748.894,17
748.374,17

747.919,87

747.145;51.
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TRANSF FDOS DOC-E-H BANR 7664031 198,58 746:567.35.
BEST.SHALON FIOS ETDA , L '
TRANSFFDOS DOC-E H BANK - 7685487 24000 . 74872735
DESTWORKING PLUS COMERCID ‘
TRANSF-FDOS DOC-E H BANK' 7686025 - -gbdgs 7483386

. - DEST.DELPHI CONSULTORIA ) _ : o
TED DIRTITULCC HBANK 7454939 86551 - 736673
DEST.-SAUDE,SERRADISTR'ME R : e
TED DIETIRILCE HBARK. 54815

" sdgiaze)sy
"DEST. BEM ESTAR LTDA L

7495493

iy ses%is

EPARAR

7565133
| 757345&
' .‘?.'5%5‘.143 N

. psrsitg

7576348,

. fEDIIE: ARK:
. DEST, 16¢ INDBRASILEIRA L

7586445

7587101

TEDDIFTITULCE HBANK: 7595314 : AGLITAEC 282.807,70
DEST. LOTUS BisTMED E PRO ’ ‘ ’

TED DIETITULES HBANK. 7589351 ~13.835,76 268972,00
[DEST. MEDPRESS. DISTRIBUIDO: h ‘
TEDDIRTITULCG HBANK: 7589882 <6.790,00 262:182,00
‘DEST. MICFARMA COM MED-EP

TED BIFTTIULCC HBANK 7550588 222800 350.954,00
DEST. ML COMERCIQ IMPORT

TED DIFTTIULCE HBANK 7591868 ~128,640,58 13131342
DEST. PREMIER

TED DIFFITUL.CC HBANK, 7593011 =78.536,00 82777 A
DEST. SAUDE SERKA CISTR ME . .

TED DIFTITULEG HBANK 7593859 208910 5068832
DEST. VITAL HOSPITALAR COM -

- TEDBIFFTTULCE HBARK: " 7s04767 01350 | dusrss:
DEST. WORKING PLUS COMERCI : '

| TEDDIFATIULCCHBANK 7673598 . ' aTes L asgurmd
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DEST. FENIX DIST DE MAT M-

TED DIFTTTULCE HBANK 7674165 -B7340 45.054,44
DEST. LEMARG PRODUTCS MEDT .

DEP:IDENT. DPOS-ENT £ . 7000814 3.754,96 41.299,49
RODOCOR CONSTRUCOES : ’ : : : B
RODOVIARIAG -

PAGFORTED STR'SDTOTAL C el T e

TRANSFCC PARA CC P | eesIon o .- BRI5EH. <30,
F: 10 ENGENHARIAELETRICA SRR . :

TRANSE GC PARA €C P o e o " 8640
VIVA RIO. : Lo R :

DOCITEDINTERNET - . asies 738
TEDINVERNET e -

DOCITEDINTERNET
© TEDINTERNET.

BOLITEHTERNET
. TED INTERNET ’

 DOG/TEDINTERNET -
TEDINTERNET -~ -

| BOC/TEDTERNET

.. TEDINTERWEY . °

Gt DOCITEDINTERNEF .
TEDINTERNET

- DOC/TEDINTERNET
. :TEI:gIN_TERMEr' Ll

- DOC/TED INTERNET
© TEDINTERNET . .-

 DOG/TED INTERNET" S 7575219, S R e
TED INTERNET: T . ? 195
TER INTERNET i
DOCITED INTERNET Faagdas 73 “rg08
TED INTERNET"

DOC/TED INTERNET 7587108 <735 16270
TEDINTERNET

: DOE/TED INTERVET 7588314 ' 735 155,38
TEDINTERNET'

DOC/TED INTERNET 7589351 <735 148,00
TEDINTERNET'

DOETED INTERNET 7589882 47,35 140,65
TED INTERNET"

DOC/TEDINTERNET 7500588 23 133,30
TED INTERNET"

DOC/TED INTERNET . 7591866 735 13595
TED INTERNET : : ' )

DOC/TEDINTERNET . 7meE0n L s 11850
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TED EINTERNET:

DOC/TED INTERNET
TED INTERNET

DOCITED INTERNET
TED INTERNET

DOCITED INTERNET

" . DOC INTERNET

" DOCTED INTERNET

‘DO INTERNET

. DOC/TEDINTERNET

‘DOC INTERNET

DOCITED INTERKET

TEDINTERNET

{DOG/TEDINTERNET

L TEDINTERNET'

.+ DOC/TED TERNET
. DOCINTERNET

09/0872015

DOE/TED INTERNET
POCINTERNET”
DOG/TED INTERNET
BOC INTERNET
‘.Décmﬁlm“imsr
TOC TRTERNET
DOC BEVOLVIDO
DOC ENV: DEVOLVIDO.
BAIXA AUTOMAT POUPANCA®
)
TRANSF-CC PARA CC B2
VIVA RIO:

“PAGTO ELETROM COBRANCA
-ADIANTAMENTO:PGTO SERVIDOR
PENFA

TED DIFTITULCC HBANK:
[PEST, BEST POWER LTDA

TED DIFTITULCC H.BANK:
DEST. CENTRO DE TREINAMEST

“TED DIF.TTIULLCC HBANK

" Fespoet

yseies

7593859
7594767
7670840
7671859

7672361

| 767ises

674165

oAz

7eB1031
7685487
Jed5025

683103 45430

4205. 20.806,07°

814862 157529

28
7810161
7810643

7810846

~1575,29
~11425,00
845123

-251048

111525
10390
96,55
8920
‘81.;,55,

74'50

100

-A55,30

216613
[

2263666
21906137
1963637

1118514

BE74,66
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120042015 -

13/01f2015

DEST. HERLAU ATACADISTA ET

TED DLETITULEC H.BANK.
DEST. STTR INDUSTRIA E-COM
Teo DiF,T._m:_:;cc HBANK
‘DEST: SUNPLUS SISTEMAS DE

THANSECE PARACCHI
VIV RIC S
'DOC/TED INTERNET

TED INTERNET
DOC/EDINTERNET
TEMmRNEr L

DOCITEDINTERNET ‘
'I"EDTNTERN!:T .

DOC]TEDIN:[ERNEI‘.
‘!EDINIERNEr
,nocmmmmest, i
TEDINTERNET . -

| TEDDIFTITVLCCH
" EST. CONTRATHE

'T'RANSF LE ?ARA EC PJ
VI\M RIC: - -

) DOCR‘EDINTERNET

:f:dcﬁtqir'me_ﬁnﬁ
TED INTERNET

BAIXA AUFOMAT POURANCA™

TRANSECC PARA CG R
VIVA RIO

TRANSF CC-PARA CC B

VIVARIO
TRANSF CC PARA CC P2
VIVARIO
Tf_ZANSF CCPARACC R
VIVA RIC

TRANSF.CC PARA €C R
VIVA RIG

‘CONTA DE TELEFONE
INTERNET <O FIN:

7822526

7824864

814659

7810161

7810643

 7Bl084E

7822526

7634864

s

8338579

' g300e

*erdtes
814309

B4

§339579
8340062

4203,

814900
814015
814018
814662

814683

5360000

0308

"8,411,81

27343

253050

487574

143067

235

738

735

131888
148,88
6617

~491;91

1,160,00

614416

146842
55

3040

Bs
160

391281

418624

186755

1.748,58

165241

116100

1,00
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14/01/2015:

15/0L2015

16/02015 B

19/01f2015.

TRANSF CC PARA CC-P1
VIVARIO

TRANSE CECPARA CP PI.
YIVARIO

TRANSF CC:PARA CC F)
VIVARID:

CHEQUE COMPENSABO
DEVOL:CHQ COMPE IRREGUL
BADG AUTOMAT POUPANCA*

TARIFA BANCARIA
'CestéEmpres’aﬂal?

TRANSFCC BARA CE P
0

TRANSE CC PARA € )
NIVA RIO'

TRANSF ¢ PaRA CC?J K

) VIVA RIO

: mavssccmchm_..'
L NIVARIO

-TRANS:—':G_PARAC::PJ} B

VNA P.IO

g coN'mpE AGU y Esc;om :

DEST MON{CA GABLIOTTE MACHABO

.T??ANSF loles P}\RA CC [}

VIVARIO:

DOC/TED INTERNET
DO INTERNET

BADXA AUTOMAT POUPANCA*

TRANSE GCPARA CE:P]
VIVA RIO:

TRANSF CC.PARA CE
VIVA RIO

TRANSF CC'PARA CCiPY
VIVA RIO

TRANSF £C PARA CC P
VIVARIO

TRANSFICC PARA €C P2
VIVA RIO-

TRANSF CC PARA EC B3
vivario

TRANSKCEBARA €C P

VIVARIO

- aa7do87

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°

8148325 158,74

814208

814679

4
LA orm
A0S 10340740

Laels

Blegs

Commges.

© B14g01.

1372087

205, 741,40422

£14019
Bl4ies
BI4169.
814231
814322
814422

g14428:

O em9sy-

007/2012 referente ao més

f?,iS
22,00

A8

%5:,_00'

A9rTigL

L gss0s

e

s
07,17

4135

H068

HE30;10

637364
~3.065,99
4926574
-47,51

50844

159,74
157561
13561

779
135,61,
10324301

10319801

s

3%

1o

24140822

130954
21649444
21012080
207.054,81
15778907
157,771,556

15726262

60




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 007!201 2 referente a0 més
vivapio  9e Dezembro de 2014

TRANSF CC PARA CC P C ates -£7:377,85. 139.884,79
VIVA RIO. : :
TRANSF CC PARA CC P Bi4si0 ' 597,17 139,287,
VA RIQ S
TRANSF GC PARA CC p1 814760 R 13923920
vm RIO ' SR ‘
TRANSFCC PARA CC.92 814760 ' T 2sapge 13699831
NARIO : . ' I

“TRANSF €T FARA ol PJ " Buazes O A3diseTe . msmss

VIVARID . _ _ S . _

TRNSFCEFARACER) Bldges
'VIVARIO : .

CHEQUECOM?ENSADO -

Zi/ot/20i5: ,BAnmmom‘r POUPANCA® 4205

BEa1e8

C7snEs

8740

D@A‘&Tbhﬁr' eoqré'a'M'cAs*. E

- TRANSECCPARACCR 814009
| YvARID . a -

TRANSF COBARA ccm o adgoy: - - o S8 ivwes
ViaRrio- o o

CONTA DE LUz 5972020 A7817,57 1300
INTERNET, ~LIGHT; TRI : ’

27/01/2015  BADXA AUTOMAT POUPANCAY 4205 3347,67- 334867

TRANSF CCPARA CC ) 814268 +1.680,18 146848
VIV RID

TRANSF CCPARA G P ; 814821 ~1:467,48 e -
MIVA RIO.

28/01/2015  TRANSF.ENTRE AGEN.CHEQUE 1092180 274798 274898
FENDX DISTRIBUIDORA M. M. H. 1.

"PAGTQ ELETRON COBRANCA 29° 110,00 263898
FETRANSPOR

PAGTO ELETRON COBRANCA 30: <1BBA0 2:450,58
FETRANSPOR

PAGTO ELETRONICO TRIBUTO S1E2631, - o £338,71 211187
INTERNET - PESS GPS 2631

TRANSFCC PARACC P . B 07 . ‘ 495 21062,37

- VIVARIO S
61 @ '




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Gonfrato de Gestéo n° 007/2012 referente ao més
vivakio  de Dezembro de 2014

TRANSF CC PARA ECP) 514293 46,78 201559
VIVARIO

TRANSE CC PARA 66, 73 o 814636 218,50 178709
VIVA RIO . N

TRANSF'CC/PARA CC P : 814642 296,94 560,15
VIVARID: . : K

29/01/2015 mm'auroMATmUpAN'c;a* . oa0s 8.357,56 _ aEsy
PAGTO ELETRON COBRANCA Com ' C A gl
FETRANSPOR - L . . .

PAGTO ELETRON cosmwcn 'ﬁf e ' ' _ ~5:608,70 PRI
.FEI'RANSPOR S ) - : T IR

L TO sgg B
TRANSF:CCPARA CG ) © T UEtaoss T : . . amee
:VNARIO : A e - . . S
TRANSF G PARA cchr S e _ P,
VIVARIO. AR . . i

H0/01/2045; MD(AAUTOMAT PoUmN""'*' S Lshoam.

L -memcmmcw
' WIMDENTALLTDAME .

"TRANSFCCPARACCPJ L e Ladrope . Hisessn
-.'FLINDUSTRIAECOMERCIODE R C o St

CTRANSFCCPARACC RS | - 3385513 11190046
ACE SEQURANCA CONTRA INCEN. S -

TRANSF COPARA CGFY. C s ' 5141406 2048637
VIVA RIG:

TRANSE CCPARA cO FI 814515 2048537 1,06
VivARio c

Tora Hemzle  i4s0siz 100




Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 007/2012 referente ao més
de Dezembro de 2014

Vivapio

Extrato Mensal / Por Petiodo =+

Troprimic salvai camo arguive

 Periodo:  FeyfS  Janjls  Deafrd Nowi4 outd _' : Busca Detalhede
 Contas: gg ma14|cp 0003535-9: gg BoBEs | (P ow-ms;—4 &g nosid{c;r om o Remaver Filtro”

Ex!rato de: Ag 814 1 CP' 0004205—6 I E‘mre Dilﬂijzﬂise 31[01{2015 S

Bata  Lsncaments | . bas,  cute(rsy DEbito (RS} . Salde(Rs)
30/12/200%  SALDOANTERIOR 7
538755450

03/01/2015"  "TRANSE VALOR ENTRECONTA suas .
WDAAUTOMCCORRENTEY 435 .. ot S estvwan
/012015 BATKA AUTOM C CORRENTE® 408 ' St 886036421

876422048

07j0i/2085. BAD(AAUT'OM e CORRENTE* 208

- 08J0if2015 .'BAD(AAUI’OMC coar{eama*f SR - T | eDiRies

09/0if2015: samnwamcconnsm'e* T aas

- 120isE0rs samauromc comzsm*" o A

| 1sm1n20d5 mMAm'oMccoaaemzsj C T s

- .-.i$101[2015~,'_\_snmmremcconnsma*f o Taz0s

BATKA AT CCORREM‘E*.. S s

ISI04R0LS REWDIMENTOS . . 1705968 " 77056698

POUF’FACIL ~DEPOS.A: PART,'IR 415/12

785016277

‘BAD@LAUTOM ¢ CORRENI‘E‘“ © 4205

/0172015 GATA AUTOM C:CORRENTES s o C HEgbs 754007674

2Y01/2015°  BAGA AUTOM € CORRENTE® . s A 754244649
FS020(5  BADNA AUTOM ¢ CORRENTE 4205 4756789 752845860
2012015 BADXA AUTOM € CORRENTE® " 4205 | BIIET. TERLLIGO3
2901/2015  BADXA AUTOM.C:CORRENTE® 4205 -8.357;56 TSI275337

30/01/2015:  BATKE'AUTOM C CORRENTES 4205 Gaiorsd ¢ 7.374.558,93

Total $387528,95 201297571 7.3745558,93




B Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéio n® 007/2012 referente ao més
B 4e Dezembro de 2014 |
VIVARIO

8.3.2 — GT — Sintéticas
Resumo daFolia = Pigina *1
ﬁLTJMO 30101!,2015 =Pipamento mensal - 1266 Empresa £ Sigla Centro Custu i Centm Custo Resuliade
POI-VIVARIO - o

[Totaa. e maioam

’At;.vos. 514, Afastadcs 256 Desat:.vados 1716

-s;gla Cantro C‘ust.o GT UBA_TRATA.
Coptro Custe . 1006155 GT-Upa Iraja . _ ‘
. iContas da. 'Vﬁnciméntds ' R S vator . " Hora/gtde

034 Horas Extgaw 508

e i} Salaris, - TE 7‘26"6’,3‘03_

@My Bolisa Buxilioc w Estag:.émo ' | LBO,27 3,44

GMA  Saldrio Maternidade. B Z. 424 31 a2, 30
. Totaz 45.753, 06

Contas de: Destontas Valgr: Hoza/Qtde:
247 Adiantaments de Salaric
510  Plano Odontoisgico:

526 Desc, 2% Via Cartfc VT
530 Efiprestimg (Pardels)

888 Horas. Atraso o, 0z
‘GOL  INSS Retido )
GLl0 Tmposto de Renda Salirios . ‘ 5.085,8%
G43 Contribuicio Hindical. 18,41
VID Vald transports - Destonto ' 768,12
DHOLIOES TS, fiisrd Lid, : Folha Soff« $10i+1,

VERESISCE viL A




Relatorio Mensal de Acompahhamento do Contrato de Gestdo n°® 007/2012 referente ao més
de Dezembro de 2014

L
VIVARIO

Resnmo da Folha Pigina ¥*2

OLTIMO -30/01/2015 - < Pagamento-mensal « 1266 Empresal Sigla CentroCuste /Centro Custo Resultadc

001~ VIVARIQ .

thnl 8.9 Func:. ni:.-:.os; ’ At:vos 5614, Afastados: 256, Desativados: 1716 l
Slgla Santro Cuato ¢ BPR IRAJA -

‘Centro Custe .;1;095;395 L GT Upa Iraja _

‘Contns __d_e-Deacpn‘t'o‘a_ . ' UL vater o aéra}ffgg&e*_

- Teral
Contas de Outron ' L valer Eoralotde

R Fénas B Renda Bruta
28 IR Fé¥ias ~.Rend: Ligquids -
FPV Media wvilor per. agu.-incoingleto
FRE Provieao Ferias Estorno

. G0z Saldrie comtribiiclo - 1MSS
G04 Saliric Contrib. Total - Fiss
Gll FETS §f salsrios
14 FETS 8/ 13 Salsxis

‘@24 IR Sa15fios-Renda EBruta a5, 057, 20
G25 FGTS Base &/ Salarios 51,079,79
G226 FGTS-Base s/ 13¢ 74,01
@28 IR Salfriss -~ Rend. ‘Liguide :
G390 Liguido: ]
GG 130.5al. wid -Base: T 8.133,70
VAE Vale Rlimentacas-Subsidic Emp. i.204 7%
VAT Vale kﬁl-imenta‘_gao—.‘_rot‘a,,l ' 1.204,71
09VH201S: 162585 i e Soltwire Lida. Felhy Soft« 50540

e _stuscz Vi




A Relat6rio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestaio n° 007/2012 referente a0 més
vivanio  de Dezembro de 2014

Resiiiio da Felha Pagina *=3

ULTIVO - 300342015 - Pagamento mensal - 1266  Empresa /Sigla Ceniro Custo./ ce'nt::s Cusré'Resu'naac

‘)ﬁl VIVARIO
]rotas. ds runcianamom Btivos: 5614, Afastadas 356, Desativadoss 1716

S:.glu C'en(-.ro Custo GT U’PA IRMA
‘Cerntiro, Cuato 400 a066is9s GF Upa Iraja

Contas du Outrés Hora/Qtds.. -

VRE Vale Refelgao - Subsidlo Emp.
‘Wale Ref LgH0 'I‘otal

‘Softwars Lids Fotha Soft 30948,

2L T6:2504
VERESUSCL X




A Relatério Mensal- de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 007/2012 referente ao més

Vvivapie  de Dezembro de 2014

8.3.4 — Unidade — Sintética

Resumo da Folha Pasma """i

ULTIMO - 36!01{2015 Pagamento mensaI 1266 Empresa I&gla Centro. Cusfo Fi Cenfro CmtoResultadt
001~ VIVARIO

11‘91-.31 de Funcion&x;.ow o ;Atzvqs;':-' 5‘61’4,- Afastados: 258, De&at-&va_dcs:-ii 1;7;L6- p l

Bigla Ctntro Cuato UPA IRACI‘A
Centrg Custs . 10061820 R UPR IRAJA, . o
Contas de venc.:.mentos L e ) J ) ) -Va'i‘c's:i:“ S Sora/ﬂtd:e : .. :

§.028,97 '

a0z "Ad:.cz.onal de I.. deranca

GZO K Insuf:.c:.enc:l.a ds ’Salde-—c:redlto :
oL Férias INSS ~ Dovolicas

&ML Salirior . , 71 5.036,30

GMd sElavie: Maternidade. 4.068, 08 60, 00

GME  Erorrogagio Lie. Maternidadf A e _ &, 00
Total 650.252;91

Contaa de Descontos Valor Hora/Qtde

018 20.986, 41 557,64

075 P , 15 2,281, 5%

276  PDensio dudicial 953,96

530 Emprestimc {Parcela} 14. 324. 70

888 Hords Atraso 799,10 2430

GO1L  INSE Retido 51.375,03

'Gl0  Imposto de Renda Salarios 52.917,52

621 iInsuficiencia Saldo « Tesconte 253,141

G43 Contribuicio Sindical 570,48

VID 'Vale txansporte - Déstonto 3.496,;31

‘Softwaré Lida, — y Folha e.ﬁ.f,d'g‘;;;




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Cantrato de Gestéo n® 007/2012 referente ao més

vivapio  de Dezembro de 2014

Resumo da Folha

ULTIMO »30/01/2015 = Pagamento’ mensal 1266
WI-VIVARIO.

Pigha 2

Total de Fincion

t’i-vqs-fz, 5614, . 'Q?L’fé&i’:'a'dosz ‘256, Desativadow: 1716

Higla Gentro Cusko UPA THATA

Centro. Custs o agosiszo’
‘Contas ‘ds Deseontos T

Total

‘Contas de: ‘Oul

-E‘uncionérzos nfastadoa no Mes :
960" GBS - VALOK DO NS

962 . GES - VALOR LIQUIDG: .

FEA Ferias & IFaltas Per. Aqu:\.s:l.bxvo
Yol agi 1ncompleto
FRE Provisao Ferias Estorno

B2 Salirio Comtribuigio -~ INSE
‘@04 saldrio Contrib. Totsl - INSS
Gl1  PGTS s/ Saléxics

@24 IR Saliriod-Rendd Bruts

625 FGTS Base s/ Salarios

48 IR Salixicds - Rend. Liguide
‘G30 Liguido

Ged 130.8al rio ~Base: T

M12  Gragif, Coordenaglio-Integral
VAE Vale Alimentacac-Subsidic Emp.
VAT Vale Aliméntacao-Tobal

WEE ‘Vale Refeigfio - Bubsidic Emp

" ¥YET Wale Befeigdo - Tetal -’

06/6212015 1
VO RESTSC2 VL

" Lupn TRRIA.

Malex Hora/otde:.

‘Bofrwdcs Lidp,

| 148.207,6%

. Nalox -

68, 60

70016881
56,013 48
618 185,62
700.168, 81
B37.245,97
502 .045,27
237063 .16
1.612,64
31,00
231,06

2] 40
B9,40:

Folba Soft - $.65-1




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéio n® 007/2012 referente ao més
:vmsv&mo de Dezembro de 2014

- Resumo da Folha Phgina 3
ULTIVIO - 30701/2015 - Pagamento mensal - 1266 ‘Empresa /Sigla Ceniro Custo / Centro Custo Resultadc
1. VIVARIO i At - _

 [rotal ae Funeionaricn: - Aivos: 5614, Afastados! 266, Desativados: 1716 |

| ifigla Cemtro Custo UPA TRATA. L
- ‘Centiro Custo 10063820 UK TRASA |
. «zégﬁnﬁaé de: Quj::;:os . . Lo o Valor . Bera/ptds
: 5,278 28

wale frafisporte - Subsfdic Emp
5. 931,720

‘Vale Hransporte = Fornecimenteo:
Vale Transporte - ToYEL -
IR Renda Bruta DIRE--

‘Seltwiie LAds. - Folha Soft - 5698

030202015 19i05:19
Vo RESUSEI V1




VIVARIO

8.4 Anexos Relcvantes ao Entendimento do Relatério em Questdo

de Dezembro de 2014

A Relatério Mensal dé_Acompanhamento do Contrato de Gestéio n° 007/2012 referente 20 més

Valor (RS) -

| ori02.04
o Joto2.99.

101.01.01 | FOLHA NORMAL ~498.190,74,
01.01.02 13°SALAR|0 i g0
01.01.03 | FERIAS - _ . 00| -
01.01.04 ADIANTAMENTO 139 SALARIO , ' 00
01.01.05 | GRATIFICACOES EADICIUNAIS 0,00
| 01.01,06 | ADICIONAL 1/3 DE FERIAS T
01.01.07 | HORAS EXTRAS |~ - o00] ¢
01.01.99 | OUTRAS VANTAGENS “0;01

o102.01

VALE TRANSPORT.

oza50)

01.02.02

T 0,00 S

, CESTA BASICA
01,02:03 | CONVENIOS .
VALE REFEI(;AOIALIMENTACAO 0,00

'OUTROS BENEFICIOS :

61,"03.01,,F'GTS' . .77.556,13]
01.03.02 | IRRF : 123.460,73 |
01.03.03 CONTRIBUI(;E.O PREVIDENCIARIA-INSS 148.138,61
101.03.04 | RESCISOES 9.279,24
01.03.99 7.143,83

OUTROS ENCARGOS e CONTRIBUICOES

PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS

01.04.01 0,00
01.04.02 | PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.93 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 221.684,59

02.01.01

MATERIAL DE INFORMATICA

[PECAS e MATERIAIS MANUTENCAO

02.03.01 | PARA MANUTENCAO PREDIAL 0,00
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
02.03.03 | PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA . : 0,00
''02.03.04 FERRAMENTAS AVULSAS NAQ ACIONADAS POR FOR(;A MOTRIZ. 0,00




L Relatorio Mensal de Acompanhaménto do Contrato de Gestdo n® 007/2012 referente ao més

VIVARIO-

de Dezembro de 2014

COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTE

)1 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES

| 02:07.01

MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS

216.260,43

02.07.02.

GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO)

. 0,00

02.07.03

“MATERIAIS HDSPITALARES MEDICOS/ODONTOL('JGICOS/LABORATOR!AIS

02.08.01

MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL

'130.554,38

02.09.01

PUBLICACOES EM GERAL .

| MATERIAL DE CONSTRUGAD

VESTUARIO) E UNIFORMES.

02.11.01

|.03.01.01

| 02.99.01

OUTRAS DESPESAS DE comsumo :

REPARDS/ADAPTACOES/CONSERTOS EM GERAL -« "+

03:01.02

' SERVICOS DE DEDETIZACAQ/DESRATIZACAO.

03.02.01

SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS EM GERAL -

03.03.01

SERVICOS-MANUTENCAQ EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

SERVICOS-MANUTENCAO DE VEICULOS

[ SERVICOS | LABORATORI

03.05.01

154.417,95

SERVICOS LABORATORIAIS

03.06.01

LOCACAQ DE EQUIPAMENTOS EM GERAL

2.983,50

03.06.02

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

5.337,50

03.06.03

LOCACAO DE VEICULOS

58.637,52

03.06.04

LOCACAD DE AMBULANCIA

0,00

03.07.01| A

03.09.01

‘SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAD ©

87.940,97 |

145 LU




A Re[atorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 007/2012 referente ao més

VIVARIO"

de Dezembro de 2014

\

SERVI(;OS DE COLETA DE RESfDUOS HOSPITALARES

5.185,32

03.09.02

_' SEGURAN(;A e VIGILANCI

03.10.01

SERVICOS_ DE SEGURANCA e VIGILANCIA

'03.13.01

INTERNET

1 03.15.01)

SERVICOS DE LAVANDERIA

+ 102.466,31

SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURIDICA
SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOAFISICA

0,00

03.18.01

SEGURDS

-1 03.19.01

CONDOMINIO

01 | HONORARIOS ADVOCATICIOS

03:21.02

REGIME. DE QUILOMETRAGEM
PEDAGIO L '

eoof

- fo32tis ]

‘,“‘,._‘.(_;,dg ]

PASSAGENS AEREAS .
-] 03.21:04| PASSAGENS RODOVIARIAS . - 00|
To3210s -DESPE.'S'AS.CQM-:TAXI" 0,00
032106 FRETE . 0,00

.03.21.99

OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LocomocAo'

03.22.01

DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTACAQ

03.23.01

03.24.01

03.26.012

SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA

03.26.02

SERV!COS ASSISTENCIAIS PESSOA FISICA

03.‘27.01

I 03.23.01

99| OUTROS anco_'ffns TERCEIROS

‘OUTROS-SERVICOS DE TERCEIROS -
T SRR




A Relatério Mensal de Acomfnanhamento do Contrato de Gestdo n® 007/2012 referente ao més '
m de Dezembro de 2014

04.01.01

02/ PIS/COFINS/CSL1
PIS/COFINS/CSLL
| iNss

05.02:01 | ENERGIA ELETRICA

05.03.01 | G/

TELEFONIA FIXA

TELEFONIA CELULAR
ONIAVIA RAD

05.06.01 | TELEFONIA VIA RADIO ] o 0,00

05.05.01

05.07.01 | CORREIQ 82,70

T

06.01.01

9| OUTRAS DESPESAS BANCARIA
OUTRAS DESPESAS BANCARIAS

.| 07.02.01:

| 07.03.01 | RATEIQ DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA




9| OUTRAS

Relatdrioc Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 007/2012 referente ao més

de Dezembro de 2014

OUTRAS

OBRAS E INSTALACOES

08.02.01

EQUIPAMENTOS DIVERSOS . .

08.02.02

EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES

|.08:02.08

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

08.03.01

| vefcuros'

AMBULANCIAS

08.99,01

'GUTROS BENS DURAVEIS

2.038.249,14 |5

‘ 143 g




g

de Dezembro de 2014

VIVARIO

A1 - Saldo ém Conta Corrente.” '

RéEatério M'énsal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 007/2012 referente ao més

7.374.558,93|

374.559,93

A2 - Saldo e Aplicacdes Financeiras .-

C1 -TOTAL

AT

3

D1 - TOTAL

SALDO.

149




A Relatorio Mensal de Acompanhameh’to do Contrato de Gestao n® 007/2012 referente ao més
oo de Dezembro de 2014

VIVA

~ “Repasse Contrato de Gestdo {Parte Varidvel)

‘Repasse Termo Aditivo - adicional {Investimento):

Reembolso de Despesas -

-~ Qutras Receitas

Despesas 'CUSTEIO

Beneficios

Outras Despesas.d

| Materiais de Consuma (4
‘Servigos de Terceiros (5

Despesas INVESTIMENTO -
Moadveis e Utensilios

Intangivel (Direito e uso)




SO B Relat6rio Mensal de Acompanhamento do Contrato a.m Omw.»‘mo_ :.m..oo...dwoq.w.. .ﬁ.m*mﬂ.m:#.m. a0 més de DmNm._,m.c_.d..n_m 2014

" icédigo da Despesa ¢ o todigo da planilha DESPESAS REALIZADAS associado ao investimento.

151




-
VIVARIO

Locagio de impressoras @ Multifuncienais

~ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato nm.mmmﬁ.mu_:o 007/2012 ._q”mﬂ,.‘m:.ﬂm ab més de Dezembro de 2014

XA [QUE COMERCIO E SERVIDS LTRA O1513.667/0002-50 | - Posts -~ | 01/01/2015] 31/03/2015 160,00 335,00 Novembro e Dezembro de 2014
. . -|Manutengio.de Eqipo Odontol ogico - TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA * | 32.280604/0001-25 | - i [03/04/2015] - 33/12/2014 485,00 485,00 Agosto de 2014
Limpeza - S CONTRATME SERVIGOS LTDA | 6167000180 01/02/2014 31/12/2014 4744278 9488542 Outubro e Novembro de 2014
Manutengi o Predial e Ar Condicionado * |FC 10 ENGENHARIA ELETRICA LTDA L oskssyoonicas | kg onfoaa0ie] 28f02/2085 037173 40.702,46 Outubro & Neverabro de 2014
- |vigilanea SUNSET VIGILANCIA £ SEGURANCA LTDA o 0795856800036 olfef018f - 4467600
" |tavandeda QUALITY CLEAN LTDA 04.414.981/0001-74 15/02/2014] 31/01/2015 |- 3600,00
Isistemabpaat ECD - EMPRESA DE CONSULTORIA E CRGANIZAGRO EM SISTEMAS E EDITORAGAO LTDA |39.185.268/0001:25 | ovjoasaoea - 1000000 : _
- |Gestio Estratégica de Custos . PLANISA PLANEJAMENTC E ORGANSZAGAD DE INSTITUIQDES DE SAUDE S/SLIoA - {5B.920.792/0001-17 § Exaime |01/012035] 31/03/2015 10475,00). 20850,00] Qutubro e Novembro de 2014
- |coleta’ deResiduas R0DOCON CONSTRUCOES RODOVIARIAS LTDA. 30.090.575/0001-03 | Container | 01/08/2014 - 31/10/2024| -~ .. .- 647,20 " 401600 Novembro e Dezembro e 2014
|Manutencio de Equipamentos Wéditos 5.T.TR. INDUSTRIA £ COMERCIO LTDA 4047987400013 | oo | 01/01 2015} 3/63/2095| . 3006,00 - B0000 " Novembro de 2014
47| Kliméntacs6 _ PREMEER COMERCIO DE AUMENTCS LTDA | 73702 648 000128 L1/01/2015] 31/03/2615 6150008] - - 1864058 - - Outubro e Novembra de 2014
Tatiutengdd de Raio¥ - X COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS L1DA 32.280,504/0001-25 2| orjo/ants| - 3u/03j2018] - o s1aT .
|Locagin de Computagores WORKING PLUS COMERCI E SERVICOS LTDA - |02.865.909/0001-38 |.. 5| ofor/a01s - 30/032015]; WITE0 201250 © Qutubro de 2014
. [Ambulzncia 85M ESTAR MEDICINA FISICA £ REABILITAGAD LTDA 05,352.283/0008-00 L/02f200) o 2 20500,00 59000,00 Gutubrc e Nevembro de 2014
| taboritério-Andlises Olnicas BEM ESTAR MEDICINA FSICA E REABILITAGAO LTDA -05:152.283/0001-00 s {o1jo2/2014 | TABELASUS 148.672,83 Qutubro e Novermbro de 2014
- |Gases Medicinals SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA R 03:184220/0001-10 .- -] oafotfa015] - 31/03/2015 22180,00 22.180,00 Novembro de 2014
< IMolociclista Mensageiro SEVEN LOGISTICS LTDA, ME. _ 13.743.519/0001:01 | 03j0/2015)- 3gfo3f008] 70180 115711 Novembro e Dezembro de 2014
Locatio ge. TV _ WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 02.865.909/0001:38 03/05/2015|  33/03/2015 L a30,00 240,00, Qutubro de 2014
Transpite EXPLORER TRANSPORTES E SERVICOS LTDA. 02570:702/0001:36 [o1/oa/a03s|  31/03/2015) 646800
“{Estinitores - A.G.F SEGURANCA CONTRA INCENDIO LTDA 10.247.303/0001-67F . | on/oafa035| 3170372015
“{Interet/Link Dedicado EFETIVIDADE SOLUGOES E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA 00,125.127/0001-37 oijosiaon| e 303530
" Manutengio de Gerador BEST POWER LIDA 05.351845/0001-081). ... - |01/03/2005 31/03/2015 1500,00 150000 Novembro de 2014
W |
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- Assistente Administrativo Assistente de Faturamento 411010 - ~1.512,01 90,72 2.273,00
.- Assistente Social Assistente Social 251605 . 2.699,52 - 3.896,22

- Assistente Social Assistente Social 251605 . 2.699,52 B 19.481,09
Augxiliar Administratva Auxiliar Administrativo 411008 981,65 - 2.833,63
“Auiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411008 . 981,65 58,90 17.708,59

- Atniliar Administratvo Auxiliar Administrativo 411005, ) 1,171,93 - 1.691,45
Auxiliar Administrative Auxiliar Administrativo 411008 w1 '1.171,93 66,97 1.758,42

| " Awdliar Administrativo Auexiliar Administrative 411005 1 1.171,93 70,32 1.761,77
.| Auxiliar de Farmécia de Manipulaciio Auxiliar de Farmacia 515210 Sl - 981,65 - 1.416,82
iliar de Farmacia de Manipulagio Auxiliar de Farmacia ‘515210 o1 981,65 58,90 1.475,72
. Auxikiar de Saude Bucal Auxiliar de Saude Bucal 411005, <l 693,91 - 1.434,51
Coordenador Administrativo Coordenador de Enfermagem 410105 1 4.874,63 - 7.035,55
Coordenador Administrativo Coordenador de Enfermagem 410105 10 - 6.583,38 59,40 9.561,1%
Coordenador Administrativo Coordenador Médico " 410105 -1 9.203,03 - 13.282,73
Enfermeira(A} Enfermeiro CCIH 223505 1 - 4.499,20 - 6,493,70
Enfermeiro(A) Enfermeiro(A) 223505 - - 29 2.699,52° - 112.990,30
Enfermeire{A) Enfermeirc({A) 223505 s 2.699,52 26,50 3.922,72
Enfamneira(A) Enfermeiro{A) 223505 2.689,52 30,00 3.926,22
Enfermeiro(A) EnfermeirofA) 223508 2:699,52 32,00 3.928,22

- Enfermeiro(A) Enfermeiro[A} 203505 2.699,52 56,00 3.952,22
EnfarmeirolA) EnfermeiralA) | 223505 .2.699,52 120,00 4.016,22
Enfermeiro(A) Enfermeiro(A) 223508 3.481,87 - 5.025,38
Farmaceutico Farmaceutica(A) 223405 2.699,52 S 15.584,87

. Farmaceutico Farmaceutico{A) 223405 '2.689,52 120,00 4.016,22
Gerente Administrativa Gerente Administrativo 142105 '3.481,87: 120,00 - 5.145,38
.-Maqueifo Hospitalar Magueiro 515110 ‘881,65 Lie 2.833,63
Maqueira Hospitalar Magueira 515110 /081,65 58,90 2.951;43

" Maqueira Hospitalar Magueiro 515110 1,171,93 70,32 1.761,77
- Medico(A) Medico(A) 225125 3.067,64 Ll £1.985,35
Medico(A) Medico(A) 225125 © 6.135,28 = 150.535,84
Medico(A) Medico(A) ik Y 09.202,91 - 53.130,24
Medico{A) Medico(A) 225125 19,202,922 - 13.282,57
Medico{A) Medico{A} 225125 449,30 - 16.525,50

. Medico(A) Medico[A} 225125 270,55 - 17.710,08
“MedicolA) Medica(A} 205125 270,56 - 17.710,10
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VIVARIO Medico{A) Mesico{A) Pediatra 225125 4 oL 12 3.067,64 | 135988 - 4.827,52 17.710,10
MedicolA) Medicola) Pediatra 225125 1. CLT 4. 613528 | 271977 . 8.855,05 8.855,05
MedicolA) MedicolA) Pediatra 225125 1 . CLT: 36 9.202,92 4.079,85 - 13.282,57 13.282,57

Tecnico de Enfermagem Tecnice de Enfermagem 322205 - 38 CCLT 24 . 1.053,36 466,95 - 1.520,31 57.771,85

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem | 322205 1 CLT 24 1.053,36 466,95 6,78 | 152709 1.527,09

“Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 . CCLT 24 1.053,36 46695 6,81 152712 1.527,12

.. Tecnico de Enfermagem Tecnice de Enfermagem -322205 . L mCLT 24 - 1.053,36 466,95 16,20 | 153651 1.536,51

Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322208 oo 24 1.053,36 466,95 - 30,00 |- 1.550,31 12.402,52

- Tecnico de Enfermagem Teenico de Enfermagem 300005 TR R 28 - 1.053,36 466,95 35,00 [ 1.555,31 1.555,31

- Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 , e 24 1,053,36 466,95| 52,50 157281 3.145,63

Techico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 332005 o GLT 24 1.053,36 466,95| 53,00 1.573,31 3.146,63

" Techico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 CLY 24 . 1.053,36 466,958 57,00 157731 1.577,31

Tecnico de Enfermagem - Tecnico de Enfermagem 322206 COLT .24 .-1.053,36 466,95| 58,50 | 1.578,81 1.578,81

- Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 CLT 4 1.053,36 |  ~ 46695| 60,00 | 1.58031 4,740,94

“Tecnico de Enfermagem Fecnico de Enfermagem - 322205 CLT- 24 1.053;36 | = 486,95(- 63,00 ‘15833t 4.749,94

- Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 CLT 24 +1.053,36 [ - -48695| 63,20 | 158351 9.501,08

Tecnico de Enférmagem Tecnico de Enfermagem 322205 = GLT .36 ¢ 134980 ses41) - 7§ 194830 1.948,30

_ Tednico da’ Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 ~L.CLT ™ DI aET . 1.349,83 508,41 16,20 | 1.984,50 3.928,99

" Tecnico de Enfermagsm Tecnico de Enfermagem 322205 SCLT Ap - .2 1:.053,36 466,95| - - 1,520,31 1.520,31

_Tecnico da Enfemagem Tecnico de Enfermagem 322205 --ELT- - 40 Tl 2.408,25. "1.065,36| 225,00 | -3.693,61 3.693,61

‘Tecnico oe Farmacia Tecnico de Farmacia ‘325105 CLT: ~24 - 0 1053,36] - -4s695[ 63,20 | 158351 3.167,03

. Tecriico de Radiofogia Tecnico de Radiolegia 324115 CCLT - 24" 1910971 84713 - | r2.758,10 22.064,82

" Tégnico em Sade Bucal Tecnico de Saude Bucal 324115 L. CLT 24 1.053,36 466,95 - 1.520,31 7.601,57

... Técnico em Satde Bucal Tecnico de Satde Bucat 324115 Lo CLT- 24 1.053,36 466,953 63,20 | 1.583,51 4.750,54
i Tecnico de Suporte 317110 i




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Oozﬂmﬂ .Qm‘mmmﬁ‘mo :o

‘.o‘oﬂﬁo.ﬂ_m refefente a0 més de D@.Nm.am_..o..a.m 2014

. . Analista de Contabilidade 252545 157,64 16,50 ] 244,02 244,02
_-financeiras) : - 69,88
. Analista administrative Analista de Contratos { 2521085 - 98,66 - 43,74 13,20 155,60 155,60
- Administrador Analista de Gestao de UPA 252105 - 203,38 90,26 | 16,50 | 310,04 310,04
_-Analista administrativo Analista de Informacao 1l 252105 - 194,28 86,12 | 40,91 321,31 321,31
Analista administrativo | Analista de Iaformacao Il 252105° 699,40 310,04 uom\mm 1.110,80 1.110,80
-, Analista administrativo Analista de Informacao i} 252105 ©1172,78 519,89 { 0,00 1.692,67 1.682,67
Analista administrativo Analista de informacao 111 252105 ° 1172,78 519,83 | 5940 { 1.752,07 3.504,15
. Analista de Marketing Analista de Marketing 142535 - 140,00 ‘652,06 2640 | 22846 228,46
. Analista de Pessoal Analista de Pessoal | 413105 141,31 62,64 | 16,50 220,45 220,45
.Analista de Pessoal Analista de Pessoal |l 413105 143,04 66,07 | 21,57 236,68 236,68
Analista de Pessoal Analista de Pessoal Il 413105 165,14 73,21 | 231,57 269,92 - 259,92
" Analista de Pessoal Analista de Pessoal Il 4313105 203,54 .. 90,23 | 26,50 320,27 320,27
"Administrador Analista de Prest.Contas 252105 :. 2551,70 1.131,17 | 459,10 | 4.141,97 4,141,857
- Adrrinistrador Analista de Qualidade 252105 | 1728,27 766,14 § 59;40 | 2,553,81 2.553,81
Administrador Analista de Qualidade 252105 925722 410,151 59,40 | 1.394,77 1.394,77
. Analista de Pesscal Analista de Remuneracao || 413105 281,98 125,00 [ 27,00 | . 433,98 433,98
- Analista de Pessoal Analista de RH 1 413105 139,57 61,87 | 21,57 223,01 446,02
Analistd de Pessoal Analista de RH Il 413105 . 160,66 71,22 | 21,57 253,45 253,45
. Analista de Pessoal Analista de RH Il - 413105 174,46 - 77341650} 268,30 268,30
" Analista de Pessoal Analistade RH |l 413105 174,468 77,340 2290 | 27470 274,70
~Analista de Pessoal Analista de RH Il 413105 ° 813,83 360,77 | 88,30 {-1.262,90 1.262,90
Analista de Pessoal Analista de RH It 413105 := 879,29 - 389,79'| . 97,08 | -1.266,16 1.366,16
Analista de Suporte Analista de Suporte ' 212420, 113,04 -50,11°| 159,98 183,13 183,13
- .- Analista de Suporte Analista de Suporte 212420 :116,64 -51,71| 22,50 |- 190,85 190,85
Analista financeiro (instituigBes Analista Financeiro 252545 ~ 106,54 C 1320 | 1697 166,97
. financeiras) T o 47,23
- Analista financeiro (instituicdes Analista Financeiro II 52545 waer | v ez | e 272,82
financeiras) : L 7743 -
-Administrador Analista | 252105 -102,07 . 45,25 % 18,36 165,68 163,68
" - Administrador Analista § 252105 139,46 61821 22,96 | 224,24 224,24
. Administrador Analista ! 252105 200,01 88,66 ] 1,94 290,61 290,61
- Administrador Anatista [l 252105 . 186,09 82,49 | 18,00 286,58 286,58
Administrador Analista Juridico Il 252105 201,81 89,46 | 13,20 | - 304,47 304,47
_Arguiteto{A) Arquiteto[A) 411010 .. -545,18 241,68 | 16,50 203,36 303,36
Administrador Articulador Intersetoriat 252105 - - 73,62 32,64 | 1762 [ 12388 123,88
.. Mssessor Assessor Administrativo 241040 406,00 179,98 | 16,50 | 602,48 602,48

155



~Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de mmmﬂo.% oodmo;.mﬁ&&mim a0 més de Dezembro de 2014

0,00

- Assessor Assessor Administrativa 241040 . 40 - 128770 570,84 | 5540 } 1.917,54 1.917,94
Assessor Assessor de Comunicacag 241040 . 49 176,23 - 78,12 | 18,32 | 272,67 27267

Assessor Assessor de Coordenacdo Geral 241040 40 321,98 142,731 16,50 481,21 481,21

- Assessor Assessor de Imprensa 241040 40° 180,68, 80,10°| 10,84 271,62 271,62

Assessor Assessor de Imprensa 241040 49 - 233,11 103,34 | 18,80 355,25 355,25

Assessor Assessor Juridico 241040 - 40. 437,44 193,92 | 16,50 647,86 647,86

Assessor Assessor Tec Farmaceutico 241040 40 529,47 234,711 16,50 780,68 780,68

Assgssor Assessor Tec Gestao de Estoque 241040 ~ 40 429,47 190,38 | 16,50 . 636,35 636,35

5 - Assessor Assessor Tecnico | 241040 - BE 178,03 78,35 ] 13,20 270,24 270,24
Assistente Administrativo ’ Assistente Administrativo ~ 411010. .40 92,03 40,80 | 22,02 154,85 154,85
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411030 40 105,72 46,87 | 21,94 174,53 174,53
“Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 40 ¢ 12,10 5,36 0,00 17,46 17,46

- Assistente Administrativo Assistente Administrativo § 411010- 20,06 . 889} 1320 | 42,15 . 42,15
Assistente Administrative Assistente Administrativo | 411010° L5180 | 22,69 454 ] 7841 78,41
Assistente Administrative Assistente Administrativo | 411010 . 54,07 - 23,97 - 0,00. 78,04 78,04
*_-Assistente Administrativo Assistente Administrativa | A11010 . S 1 7iso. 31,70 | 1745 [ 120,69 241,37
- Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 - 4o | i ga.80 v r 36,75 | 17,621 137,27 137,27
-Agsistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 LU ee72 [0 40,220 21,947 152,88 -152,88
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 ot e203 -.40,80 | 16,50 149,33 - 149,33
-Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 ' - 92,03 - 40,807 122,02 154,85 309,69
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 - 102,03 - 45,23 | 16,50 163,76 163,76

- Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 .- 102,03 45,23 22,02 | 169,28 169,28

" Assistente Administrative Assistente Administrativo [ ' 411010 - 120,32 -~ 53,34 | 0,00 173,66 173,66
- Assistente Administrativo Assistente Administrativo ! ' 411010 207,07 91,791 0,00 -298,86 298,86
Assistente Administrativo Assistente Administrativo 111 411010 ° 224,53 99,531 16,36 340,42 340,42
Assisterite Adninistrativo Assistente Contabil 411010 . - 75,60 33,511 21,04 130,15° 130,15
Assistente Administrativo Assistente Contabil 411010 © 92,03 40,80 [ 22,02 154,85 154,85

. Assisterite Administrativo Assistente Contabil 411010 104,53 46,34 | -22,02° 172,89 518,66

- Assistente Administrativo Assistente de Compras | 411010 - 102,03 45,23 | 22,02 169,28 507,84
_‘Assistente Administrativo Assistente de Contratos | “A411010 154,73 68,59 | 22,02 245,34 245,34
_-Assistente Administrativo Assistente de Faturamento 411010 101,81 45,13 | 19,63 166,57 166,57
- Assistente Administrativo Assistente de Fotografia 411010 . 45,57 . 20,20} 15,93 81,70 81,70
Assistente Administrativo Assistente de Gerencia 411010 . 82,40 - 40,96 | 18,74 152,10 152,10

" Assistente Administrativo Assistente de Gerencia 411010 225,00 - 99,741 16,50 341,24 . 341,24
Assistente Administrativo Assistante de Pessoal 411010 53,08 23,52 | 0,00 76,58 76,58

- Assistente Administrativo Assistente de Pessoal 411030 91,04 - 40,36 | 21,94 153,34 153,34
' ~Assistente Administrativo Assistente de Pessoal | 411010 - 106,72 ° 47,31 21,94 175,97 175,97
- Assistente Administrativo Assistente de Pesscal | 411010 110,53 49,00 | 23,13 182,66 182,66
__Assisténte Administrativo Assistente de Pessoal | 411010 111,08 - 49,24 | 2194 182,26 182,26

- - Assistente Administrativo Assistente de Pessoal | 411010 123,21 54,18 [ 23,13 199 52 199,52
: Assistente Administrativo Assistente de Pessoal Il . 411010 150,21 66,59 | 24,61 241,41 241,41
. Assistente Administrativo Assistente de Pessoal It 411010 . - 331,76 102,744 16,50 351,00 353,00
7 Assistente Administrativo Assistente de Suparte 411010 192,03 40,80 |- 16,50 ] - 149,33 © 149,33
___ Assistente Administrative Assistente Executivo 411010 221,19 98,05.| 13,20 332,48 332,44
.?ﬁ&m:nm Administrativo Assistente Financeiro 411010 ° 171,46 | 76,01 24747

247,47
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- UAssistente Administrativo Assistente Tecnico | 411010 169,69 75,22 17,62 262,53 262,53
" Assistente Administrativo Assistente Tecnico Social | 411010 103,91 46,06 1 21,56 171,53 171,53
Auditor Auditor de Processos -, 252205" -206,85 - 93,25 | 23,60 320,70 320,70

- Auxiliar Administrativo 411005 25,11 11,13 | 9,00 36,24 36,24
-+ Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 39,77 17,63 | 15,56 72,96 72,96
.7 Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 - 42,16 18,69 | 19,03 79,88 79,88
" Aixiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 44,44 19,70 |- 18,17 83,31 166,62
Auxiiiar Administrativo 411005 44,74 19,83 | "15,16 83,73 83,73

Auxiliar Administrative 411005 51,58 - 22,87 2,89 77,34 77,34

Auxiliar Administrativo 411005’ 56,70 25,14 ] 19,90 | 101,74 101,74

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005, - 64,58 28,637 19,30 113,11 113,11

- Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 431005 - 65,80 29,17 | -19,45 114,42 114,42
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 72,45 32,12 | 19,45 124,02 124,02

- “Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 78,75 34,91°| 16,50 130,16 130,16
Auxitiar Administrativo | 411005 48,21 ‘21,37 16,09 85,67 85,67

Auxiliar de Logistica | 411005 53,82 -23,86 | . 28,05 105,73 105,73

Augiliar de Manutencao 411005 53,58 .| 23,751 18,00 { 9533 95,33

* Auxiliar Administrativo Auxiliar de Pessoal 411005 48,84 - . 21,65 0,00 70,49 70,49

" Auxiliar Administrativo Auxiliar de Pessoal 411005 61,30 27171 16,83 -| - 105,30 105,30
Auxiliar de Pessoal 411005 62,56° 27,73 ] 16,83. " 107,12 -107,12

Auiliar de Pessoal 411005 176,02 33,70 [- 21,04 | . 13076 130,76

ar Administrativo Auxiliar de Pessoal 411005 77,08 34,17 20,30 131,55 131,55
“Auxiliar Administrative Auxiliar de Pessoal | 411005 177,49 34,35 |. 21,04 132,88 132,88

- Auxiliar Administrativo Auxiliar de Servicos Gerais 411005 - 34,78 15,42 15,22 65,42 55,42

" - Administrador Comunicador Il 252105 - 144,88 . 64,23%°13,20 | 223,31 222,31
Contador{A} Contador([A} 252210 367,50 162,91 | . 16,50 556,81 546,91
Controller Controlador - 252210 481,56 213,48 | 13,20 708,24 708,24

- Coordenador Administrativp Coord, Geral Médico 142105 2934,91 1.301,05 i - 0,00 4.235,96 4.235,96
‘Coordenador Administrativo Ceordenador 142105 449,32 199,18 | 23,60 672,10 672,10
Coordenador Administrativo Coordenador de DP 142105 234,99 104,17 | 18,80 357,96 357,96
Coordenador-Administrative Coordenador de Enfermagem 142105 1788,37 .792,78 { 59,40 | 2,64D,55 2.640,55
Coordenador Administrative Coordenador de Orcamento - 142105 203,30 | - 90,03 [ 13,20 306,33 306,33
.. Desenvolvedor Web Desenvolvedor Web 1| 317110 . 236,56 © 104,87 | 30,65 372,12 372,12
Diretor Administrativo Dirator Executivo 123105 1828,44 810;55 | 13,20 | 2.652,19 2.652,19

" Administrador Editor . 252105 164,00 72,70 13,20 249,90 249,90

- EnfermeirofA) Enfermeiro do Trabalho 223505 - 158,30 70,17 | 29,40 257,87 257,87
Enfermeiro(A) EnfermeirofA) ‘223505 243,73 108,05 | 26,50 378,28 378,28

© - Estagiario(A) Estagiario(A) 0 28,00 - 12,411 7.64 48,05 48,05

- Eslagiario(A) EstagiariofA) MY 29,22 . 12,95 | 1695 59,13 59,13

' 'Estagiario(A) Estagiario[A) Q. 29,59 13,12.| . 0,00 42,71 42,71

. EstagiariofA} Estagiario(A) - .00 .. -48,482 . 21,46 | 0,00 69,88 59,88

.. Farmaceutico Farmaceutico(A) 223405 314,48 213941 | 16,50 470,39 470,39
Fotografo Fotografo 261805° 240,13 166,45 | 13,20 358,78 359,78
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erenta Administrativo

Gerente Administrativo Predial

142105

144

- 500,45

. {321,240 36,80 500,45
- - Gerente Administrativo Gerente Aguisicoes e Logistica 142105 | 650,21 292,23 16,50 | | 967,94 967,94
-~ - Gerente Administrativo Gerente de Comunicacao 142105 .552,13 244,76 | . 13,20 810,09 810,03
Gerente Administrativo Gerente de Gestao de Pessoas - 142108 360,00 - | 159,59 | 18,32 537,91 537,91
- Gerente Administrativo Gerente de Prestacao de Contas 142105 565,13 250,52 [ 23,00 848,65 848,65
Gerente Administrativo Gerente de RH . 142108 363,44 161,11} 23,12 547,67 547,67
Gerente Administrativo Gerente Financeiro 142105 688,74 305,32'§ 13,20 | 1.007,26. 1.007,26
. Gerente Administrativo Gerente Financeiro 142105 1023,48 453,71 | .16,50 | 1.493,69 1.493,69
- Gerente Administrativo Gerente Geral 142105 630,00 S 279,281 13,20 922,48 922,48
- Gerente Administrativo Gerente Tecnologia Infoermacao 142105 399,26 © 176,991 13,20 589,45 589,45
Gerente Administrative Gestor Convenio C.ViVAS/CREAS 142105 - 92,35 40,94 | 59,40 192,69 192,69
Gerenté Administrativo Gestor de Contratos UPA 142105 - 3079,68 |-1.365,22 | 59,40 | 4.504,30 4.504,30
: Nutricionista Mutricionista 223710 219,21 97,18 | 18,50 332,89 332,89
Operador de Telemarkenting Operador de Telemarkenting 422305 -+ 48,01 21,28 18,30 87,59 87,59
- <~ ‘Dperadoer de Telemarkenting Operador de Telemarkenting 422305 52,59 23,31 | 19,66 95,56 95,56
Operador de Telemarkenting Cperador de Telemarkeniting 422305 53,90 23,89 | .19,66 (9745 97,45
Quvidor Ouvidor 142340 691,40 . 306,50 | 13,20 | 1.011,10 1.013,10
Auxiliar Administrativo Recepcionista 411005 50,26 22,28 | 16,22 88,76 88,76
-*.. Superintendente administrativo Superintendente Adm Financeiro 123105 659,57 - 282,39 16,50 968,46 968,46
- m.cnm.?.mmow Administrativo Supenvisor de Legistica 410105 203,38 . 1 ° 90,16 | -1650 330,04 310,04
Supervisor Administrativo Supervisor{A} 410105 82,03 .- 36,36} 18,12 136,51 136,51
Supenvisor Administrativo Supenvisor{A} 410105 - 157,90 70,00 22,96 250,86 250,86
- Supenvisor Administrative - Supervisor[A) 410105 - 203,38 80,167 16,50 | . 310,04 520,08
: ' Supervisor Administrativo Supervisor{A} 410105 < 203,38 -90,16 | 25,70 319,24 .319,24
Supervisor Administrativo Supervisor{A} " 410105 ] -282,50° 0,00 | 919,76 919,76
" Tecnico de Informatica Tecnico Cabeamento Estruturado 317110 '44,29°1 22,02 166,22 - 166,22
"7 Tecnico dé Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 10,60 | - 0,00 ‘34,51 34,51
.. Tecnico de Informatica Tecnico de Informatica 317110 S 0,781 0,00 - 2,55 2,55
. Tecnico de informatica Tecnico de Informatica 317110 40,80 {- 22,02 |  -154,85 154,85
- Téehico em radiclogia Tecnico de Radiologia 324115 604,76 - 268,09 [ 66,00 938,85 938,85
Tecnico de Suporte Tecnico de Suporte 317110 252,43 23,24 | 0,00 75,67 75,67
-“Jecnico de Suporte Tecnico de Suporte | 317110 .. 46,63 20,67 | 17,62 .- 84,92 -84,92
.. Tee. Enfermagem do Trakalho Tecnico Enferm Trabatho il - 322215 142,29 63,08 |- 24,56 229,93 229,93
- —~Tec; Enférmagem do Trabaiho Tecnico Enfermagem do Trabatho 322215 ' 87,91 38,97 | . 16,50 143,38 143,38
.- Tecnico Seguranca do Trabalho Tecnico Seguranca do Trabalho 322215 75,11 - 33,30 17,33 125,74 125,74
- Tecnico Seguranca do Trabalhe Tecnico Seguranca do Trabalho 322215 161,26 71495 25,70 258,45 258,45
Tecnico Seguranca do Trabalho Tecnico Seguranca do Trabalho 322215 . 272,13 120,64 { -23,50 416,27 416,27
“Tegnologo da. Informagio Tecnologo da Informacio | 142535 89,91 39,861 14,99 | 144,76 144,76
Diretor Executive Vice Diretor Executivo 131105 757,10 335621 ‘0,00 | 1.092,72 1.092,72

- Auxiliar Administrativo Vigia Il 411005 125,79 55,76




toe Co formade| | .

Home Completa: [ uﬂﬂnmgﬂ_ﬂm_ﬁ : zn.””“_”do.._soﬂw_wﬂﬂ_u . oide, no_.mimn .znhﬁ... "Valar{R$) {3) | . Encarges {[R$) (3} Total

. : . k. -0 |Mensal [2) :
-~ Pedrd da Gama Deca Teixeira 130,466,257.82 CRMRJ 524021486 | N/O | - Medico (A} - g mea |12 o - |- 372,00 1.572,00
“Ronaldo Gama Pena 124.582.507-66 CRMRJ521024108 | - N/O - | "Metdico{A) ~ I RPA | - 24 - | 2000 o . 3537,00
- -... Rachel de Sa Campos 135.196.377-58 CRMRJ521010920 | 'N/2: | . Medica[a) 0. 1- RPA 12 10000 - L0 - 144100
- Garlos Andres Baute Garcia 060,936,057-16 CRMRJ521045202 | M/D- | - Medic[A) .| Medico (A) - Clinico. | gl ReAT |12 [ se0000 120900 5.109,00
o Camila Moreira 099.465.337-44 CRMRJ521020838 | - M/D - | -Medico(Al - | Medico(A)-pediatia| ~ 13515 - [ 4 [ A | -3 [ sen0o - 7800 - 1152800
- Antonio da Padua Assef Nunes 086.553.246-93 CRMRJ521018744 | Mo~ Medico [A) 1 RPA- |12 . 5006,00° -1.829,00 | 7.729,00
|- Camile de Oliveira Vieira 101.335.667-09 CRMRJ 52687328 | . W/D: |- Medicofh) A4 [Ralom 20000 682,00 2882,00
|7 Motena Pontes Dias - 104.785.567-74 CRMRJ 521009575 -| - WiD | Medieo8) AT 330000 0B 433,00
~ ' Vander Samuel Fernandes da Cunha 383.826.498.31 CRMR. 521025970 N/D. | . Medlico{ay - 4 b-RPA [ 12 o 120000 . 372,00 -7 15m00
" |- " Breng Cenvine Rivéro Gomes Lintz 106,859.757.70 CRMRJ 521011804 | - N/D° [ - Medicifa) . S beeA | ] 10000 N
T Femanda ge Carvalo Paschoal 123.038.317-41 CRMRJ521008820 | N/D | - Kedico{A). - 10 R o | o000 80600, 3.405,00
T - Henderson QueiroZ Gama 918.110.658-07 CRMRJI521013628 | N/D [ Medico [A)." .| Medico (&} - Clinico- T ReA L b o000 L L des00 - 1,865,00
S e g Nicholas de Oliveira Vasconcelios 115.056.867-41 CRMRJ 52033400 NfD. |- - Medico(A) " | Mdito (4] - Pediatra R B T I R B R
St -] Carolina Michelin Sanches de Oliveira 320.630.818-67 CRMRJ 52073300 | N/D 1 -Medico (A} : I B T T N Y 433,00
ST T T Felipe de Almeida Jorge 083.181.726-71 CRMRJ521043181 | . N/D | ~ Hedieo (A} - T | eAb R e L | - s .- 157,00
i - Vinicius Rezenda Marinho 071.030.667-95 CRMRIS2795038- | . N/D° -4 MedicoA} S| RRA {1 100,00 - wmn - | 1500
- | Carlo Séognamiglio Renner Arzujo 124,108.297-00 CRMR) 521008862 NO. - | o Medico(a) - x| Rea] o 1200,00 - TLER00 1572,00
1.7 - Evardo Diniz Dias 057.791.377-81 CRMR) 52979210 “N/D Medico [A) - F1oc|me |24 o aseop0 | 0 13sse0 [ 580500
- Marig Eduarda Carvalno Wagnes 055.828.800-08 CRM RJ 521002996 CNJD | Medito (A} - S| Al ] 12 © 110000 ;. 341,00 1441,00
. Carofina Lopes Vicente Bender 113.075.747-18 CRMRJ 5298008 ¢ N/ | Metgico{A) .1 RPA" |- 12 -1300,00 - -603,00 -1.703,00
Erika Pinheiro Cafanhede 635.814.202-20 CRMR) 52974552 NB | Medico(a) " - | Medico JA) - Pediatra 1 ReA | 12 BN 403,00 170300
" . Luiza Basiio Rodrigues 135,511.807-95 - CRMRI521022474 | ~ N/ | Medico{A) '} Madico[A)- Clinico |- 1 RPA- | 12. 1500,00 485,00 1.965,00
Gabrie) Maraues Ferreira Marculing 124.361.727-65 CRMRJ 521018094 N/B |- Medico {A) | Medico [A) - Clinica | St RPA | 12, [ - "4400,00 136400 - 5,764,00
- _Matheus Fonseca e Fonseca 105.242, 05752 CRM RJ 521019864 Njo “Medico {A) - | ‘Medico A} - Clinico 1A |12 *3500,00 1.085,00 4,585,00
*_." Fabio Onei Dias Oliveira 013.866.635-08 CRM RJ 521015961 MO [ MedicofA) .| Medico [A) - Elinieo 1 | A | 12 - 10000 34100 1.441,00
‘Felipe Faria Zacche 056.747.857-69 CMR252£018558 N/ .| . MedieofA): °. ] Medico [A)- Clinico. | S RPA B 480000 ° 1.438,00 5.288,00
- Wilian Meneguci da Olvelra 102.405.447.06 CRMRI521021710 | N/o [ -Medico(£) | :Megicol[A) < Clinico | 10 | rea | 12 000 | 3.224,00 13.624,00
1: " Juliane Antonio Rubest 009,622.120-92 CRMRI 52075257 Mo |+ Mediea{a).: -] . Medico [A)-Clinlco | s RPA | .12 - | - 670000 . 20m0 . 877100
|- Lara Trindade de Carvalho 078.394.278-18 CRMRI521024388 | -N/D - |- Medico{a) - | Madica [A) - Clinito- | T q- RPA 12 | 1200000 C e 1.572,00
-~ Lumi Amaral Gomes 123.054,707-83 CRMRIS52t025893 | N/o. .| Medico (A} - | Medico(a)- 1 porea | 12 [ 240000 . T 3.144,00
* " Mauricio Gomes Arcoverde 124.581.937-22 CRMRJ52£02220% N/E .| Madieo{A) | Medico [A) ER RPA.| 12 - 3500,00 - 108500 4.585,00
- 75| Heloisa Marla Guedes Andrade 019.042.045-47 CRMR) 52059995 NiB | Medicof{a). | ‘Medico A} SR RRAC 12 ] 1000 372,00 1.572,00
w0 | 5 Disge Rezends Marling 135.334.647-17 CRMRJS21024558 £ - N/D | Medico[Al: | MedicoA)-Clinico Sof o pURRAS | s [ 120000 i 3,00 . 1.572,00
_Giovana Massud Ribeiro 071.566.137-07 CRM- 521025252 N0 [ Medica ) |- Medico (A) - Clinico i [ R 12 100,00 - 3700 - - 157200
- - Fabio Gomes Oliveira 040.080.208-67 CRMRIS21025830 | n/D° | Medico (A} - Pediatra |- AT s | s [ w000 I 1.572,00




) - Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato m...w_Ommﬁ.o.wmn.ogawﬁ.”m ﬂmewm:»m_.wo.i.mm de Dezembro'de 2014

R R . v Ana rginia Ponfes Pimente! Sivio B08,511.403-25 CRMRJ 52856514 L5y Medico[AY* | Medico {A]- Clinico +] - e meA 1 so,00 - 465,00 196500
B Caila Nogusira Guimardes 104.475.067-73 CRM-52051013 - ¢ /D |- Medieo[A) . | Medioo [4)- Pediatrai|: 4R R | 260000 806500 - " 3.40600
[ Yurid8 Faria Michele Sva (58.026.439-84 CRMR) 52830518 N/ | - Medica[A) | Medico (&) - Pediatra | o RPA[r2 | T 260000 806,00 3.406,00
7| - LuanaCasiro Serra Eberignos 109.898.007-22 CRMRJ 521013297 N0 | Nedica{A) | oo - 4 |opem |0o12 . - 2200,00 | BB00 - 2.882,00
2| Anionio Flavio Sitva Rodriguas 024.710.835-05 CRMRIS21012878 § N/D - |. - MedicolA) :. S e 19988 - 373,95 157184
-+ Saulo Reina da Silva Bonfim 011.465.045-43 CRMRIS2900540 | . N/D° Medico[A)° L4 | RPAY |12 3699,99 - 1147.00 48469
- Mauricio waacmm.mmam_s 112.231.737-98 CRMRJ 523018078 “NfD “ Medica () . s TR B T I VR P R 3.143,76
" Felipe Mihazes Vicenie 118.979657-02 CRMRIS21024780 | /D Medico [A) 2 . Medics [A} - Pédiatra o rea [ ] 10000 T 144,00
" Virginia Pantes Pimentel Sikio £98.511.403-25 CRMRIS285664 | "N/D - |- Medita(A) - | Medica{A]- Clinica. |- I B TR R 105400 445400
- -Beatriz Helena da Siveira Folly 120.580.417-98 CRMRI 521023519 ND | MedicolA) - | Medico [A} - Pediatra | - R 200,00 205,00 3,406,00
Bianca Aline Moreire Gowea 405.743.086-14 CRMRI 521027298 N .| Medico{A] °|Madics [A)- Pedistra | -1 RPA n 1200,00 372,00 1572,00
".Brend Cerving Rivero Gomes Lintz 106.654.757-70 CRMR 521011804 ND | . Medicodd) b Medico [A)- Clinico” K RPA | 12 100,00 3700 1572,00
~ Camila Nogueira Guimarées 104.475.067-73 CRM- 52951013 Mo | Medico &) . ] Medica[a): Pediatra 1 AT 1 " 2600,00 80600 3.405,00
Carolina Michelin Sanches de Qliveira 320.630.518-67 CRM RJ 52973300 “N/D | . “Medico [A) - | Medico (A]- Clinica B | RPA 12 3300,00 1030 433,00
" Carlo Scognamighio Renner Aravio {26.196.297-00 CRMRIS21008862 |- NfD | * Medico(A) 7 | Medico (A}~ Clinica 1 A | 1R 1200,00 7200 1572,00
"~ .Ftson Rodrigues Prado Coglho 118.864.597-78 CRMRI06695 °| - N/D |- Medich (A} | Medico (A)-Clinico | - -RPA 1 3300,00 1.023,00 433,00
~Fabio Gomes Qliveira (40.080.206-67 CRMRI 521025810 NjD. b . Medico (A} - | Medico (4)- Pediatry | N ETY 1200,00 372,00 157409
Fablo Onei Dias Oliveira 013.866.635-06 CRMRIS2019961 [ NjD . |- Medico(a) . o {A} - - RPA ] 12 . 230,00 713,00 3.013,00
" Felipe Fara Zacche (566.747.967-68 CMRIS21018558. | O NfD. | Medico{A) .- 1 RA | 1 " 30,00 102,00 - 4.323,00
.. | Femanda de Carvatho Paschoal 123.038.347-41 CRMRJ 521008820 Mo | Medicofay - A | ma | 1 © 6300,00 1gs3,00 $.253,00
© 7|~ Gabriel Marques Ferreira Merculing 124.361.727-65 CRM RJ 524013094 Wo - | Medicofa). S bR o ] sa000 136400 5.780,00
1 = Henderson Queiroz Gama 16.110.656-07 CRMRJ 521013629 ND | Medico[4) 1. ot e [ R 1200,00 . 372,00 1572,00
= lana Santiage Guimaraes 058.629.717-00 CRMRJ 521019970 N[ Medica (A) | Medico [4) - Pediatra | 4 RPA | 12 300,00 403,00 170300
“ L Jdse iz dos Reds Queiroz Jurior 10452667703 CRMRIS202240 |- /D - - Medico{h) " Medico A} clinico RN 100,00 o 30 1480
S . Karen Matédo 110.037.337-35 CRMRJ 521005257 N/D. )} “MedicolA) | Medico [AY- Pediatra | mea . 2000,00 400 314400
Karing Bahri de Oliveira Penna 124.206.637-30 CRMRIS2998265 | - W/D | . Miedico{A) . [ Medico (A} peciitra |- " RPA. ~ 300,00 7400 R
- "Lumi Amaral Gomes 128:054.767-03 CRMRJ 521625899 NfD- | - Medito{a) -] Medico [A}-Cliniéo | 2| ReA 200,00 O AM 3.144,00
DL Matheus Forseca e Fonseca 105.242.057-52 CRMRIS21009864 | MO | Medico {&): i Medico (A) - Clinico- Co) P 1240000 [ 74,00 334400,
o [ Marisio Gomes Arcoverde 124.561.937-22 CRMRIS02229 | WD | Medienda) - Medico [A) - Clinito” SPRRA 1 " 4700,00 LASTL0. 6.157,00
<l Morena Pontes Dias 104.765.597-74 CRMRIS21009575 | “M/D-.. | - Medice{A) | Medice [A}-C hoppAc | o - 1400,00 - 400 3.144,00
Vinicits Rezents Matinho 071.030.667-85 CRM P 52795038 N | =+ | Medico A}~ Clinig RN EED 20000 | - 300 1572,00
= Willian Meniegugi de Oliveira 102.405.447-06 CRMRJ521021710 |~ N/D | Medico (] Cliris .| Aeea | e[ |- 2914m 12.31400
" Yuri de Faria Mchele Stva 058.026.499-84 CRMRI52899518 | /D | Madico (4) - Pediatra | CRPAC| U R | 260000 " 806,00 3.406,00
~ . Yuritan Alves de Oliveira 142.216.727-57 CRMRIS21021320 - | "M/ . |- Médico TA}- Clinico.|. f-Rea 12 1500,00 465,00 1.865,00
- Victor Frarico Fefipe de Oliveira 134.337-447-26 CRMRI 521021960 NfD . ) | Medico (A} Clinica RPAC[ R 1500,00 468,00 196500
+ Ana Paula Zangerolame Baplista 108.468.607-77 CRMRIS2698295 | " N/D. [ - Medico[d) | Medica () - Pediatia CRPA- |1 2400,00 44,00 3.144,00
.- Cristiane Gomes Cliveira 03450493655 . CRNRIS2B74396 |  N/D. [, Medicoa) | Medico{A)- Pediatra’ RPA | .12 3700,60 1147,00 4847,00
Camile dg Oleira Vieira 101.335.667-09 CRMRJ52087328 | N/D | - Medico (A} | Medico (A} - Clinico | eea ] om 1100,00 " 41,00 144100
: _Camila Moreira 099.466.337-44 CRMPRI 521020838 | N/D- Medico (A} - | Medito (A] - Pediatra, CRPA [ 1 '8800,00 17800 11528,00
-+] - Bruno Rodrigues Gutemes Valie 102.018.677-10 CRMRES21022865 | " M/D. |- MedicolA} - | Medics [A) - Clinico RPA 1 L0000 372,00 157200
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PR - [T Couila Trabhold Carrasco

- Willian Bréulio Lopes

(135.764.206-11

CRMRI 521026135

Melioo [A) - Pediatra

1000

- VIVARIO ) "
- Briino Jerge Mata Marinho Alves (056.440.697-97 CRMRISHOZGTS [ MDD Medica (A} - | Medich {A)- Clinice ReA: |- 1 1200,00 372,00 1572,00
1.+ Adtonid de Paduz Assef Nunes 066.559.246-93 CRMRIS2U016744 | N/D. |  Wedicolh) | Medico{a)-Clinico- wa | o1 430000 148800 688,00
45 < Aling Seinuya El Marn 135.306,117-62 CRM RJ 521027379 WD 2] Medioo (A} - | Medico(h) - Clinica RPA | 1 150000 465,00 195,00
[ Glson Freire da Siva Junior 033.780427-37 CRMRIS205332 | D ] - | Meedico [8) -Pediatra RA | W 510000 - 158100 §.681,00
- Eduardo Diniz Dias 057.791.377-81 CRMB) 52079210 N/D.- . | Medioo {4} Clinioo | - RPA | 1| amee 12,98 301290
" Carcine de Souza Siva 147.085.537-70 MBS0 | /D A) - | Medico 4} - Pediatra | - AR f o 100 nm 1570
-~ "Eduarda Florim Terra 140.720.387-84 CRMRIS203534 | . W/D | Medico (8) < Clinico: | RAl R [ 1w 454,583 196492
© | Lara Tindade ce Carvalho 078.334.276-18 CRMRISZION3 | N/D - (8} - | Medico A} RA |1 200,10 682,03 280,13
*7 1 Mewicio Rodiigues Barcelos 112.231.737-98 CRMRIS2018078 | - W/DU |- Medico (8} | Medica{a)- i A 12 BEK- o 313,7%
136.343.047-58 CRMR) 521022733 B0 |- Medicod) | Medico{als Ciinico: | SRR 12§ 156850 485 L0544
© .7 Arthur de Olivera Santos 101.758.197-50 CRMRIS21020498 | - D | Medicotla) - §-Medico [A) - Clinico SRR | 40908 4499 - 196497
“{ - - Galo Serise Drolshagen 134.103.107-11 cmmisoee: | N0 | wedicols) " | Medien{A)- Clinico RETE TR AT - RLE 288014
.- RondkioGama Pena 124,582.507-86 CRMR S2024108 - | o[ ). > |- Medito [A) - Clinicp Rea T [ Bl T 11,6

1.703,00
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:ooodmgm __‘mﬁmﬁnﬁ 2o més de Dezembro'de 2014

. |oS RESPONSAVEL: VIVARIO

Natureza da Despesa

UNIDADE GERENCIADA: UPAIRAJA.

Rateio das Despesas da Sede da-Contratada

Valor Total

- Critério ~  [=]

- Janeiro/2015

Observacio

. |Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro)

RS 13,46

“1100,00%|

- 7| Numeros de funcionarios

[
Parcelas empréstimos
consignado de Adriana Gomes de
Barros

=" " |Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 11,91

100,00% |

|- Numeros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consignado de Patricia Soares de
Souza Pereira

B i mio&m:ao Consignado {Sede/Dezembro)

R$ 15,30

- ~{100,00% |

'| Numerbs de funcionarios

Parcelas empréstimos
consignado de Rogerio Tavares
Dias

" |Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 157,20 -

| Numeros de funcionarios

‘|Parcelas emprésfimos

consignado de Alexandre

‘ R - ) Empréstimo. Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 21:05°

- |100,00%

*[ Nimeros: de funcionarios
o e |Amarante Ofiveira :

Fortunato Alves da Costa
Parcelas empréstimos -
consignado de Bruno Ananias do

o m..z..%amﬁ_.io Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 10,12

| 100,00%,

CER o Em I oL v |Parcelas empréstimos
Ndmergs de funcionarios:

consignado de Paloma Pereira
Dellatorres -

= _.m.Bv.qmmmBo..ogm_m:mn_o (Sede/Dezembrp)

‘Rs 1262

=+ | Nameros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consighado de Paulo Roberto-de
Souza Portugual

~:|Emprestimo Consignado (Sede/Dezem bro)

RS 26,60

100,00%

CUR§ 26,60

‘Nfimeros de funciondrios

‘IParcelas empréstimos

consignado de Rafael vitor De
Jesus

, " .|Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro)

R$36,38

- |100,00%

i R$36,38 .

Nameros de funcionarios

Parcelas emprésfimos
consignade de Joao Carlos
Monigire

+|Empréstimo Consignade (Sede/Dezembio)

R$ 10,56 . -

100,00%

: .Wm..;o.q.,.mm. )

‘Nitimeros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consighado de Joao Pereira de

Vasconceles Junior

164
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- Emipréstimo Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 28,39

Numeros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consignado de Elaine Janaina de
Lima Coelho-Lopes

S oo N PRI ~ |Parcelas empréstimos
" IEmpréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 7,34 - | Ntineros de funclonarios . [consignado de Fabio Henrique
1o . ST e e e L iMarques Mendes .
d- - e §ooned ek atiParcelas empréstimos ;
|Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 19,87 . .| Ntimeros de funcionarios -|consignado de Janaina Cristina
: : 2 o | Alvarez O, Fernandes
. S Soelah ol (Pareelas empréstimos
-~ |Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 6,20 - | Numieros de funcienarics {consignado de Karoline Quevedo
R s B R . |Gonzaga Mota’
K o e e e . " .{Parcelas empréstimos
“= lEmipréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$9,27 : | Nameros de funcionarios |consignado de Laise Alves da

Costa

: S e _ma.v‘amzao‘ﬁuonm._m nado {Sede/Dezembro)

'R$32,86 °  {10000% ]

Numeros de funcionérios

Parcelas empréstimos
consignado de Mariana Ofiveira
Amaral

Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 27,48

- {100,00% |

Nitmeros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consignado de Renato Cabral de
Freitas

m?v‘_..mm‘m.go ‘Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 6,82 .

1100,00%

“R$6,82 | Numeros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consignado de Juliana Feitosa de
Figueiredo

i m.Bvﬁmmmgo Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 56,73

| 100.00%

- .| Nameros de funcicnarios

Parcelas emprésfimos
consignado de Monica Gigliotti
Machado

L m,avawmao. Consignado (Sede/Dezembro)

'R$ 200,33

~ 100,00

%|.

Nimeros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consignado de Roberio Andrade.
Simoes )

Em ?mw::..o, Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 1113

A Q.oo‘,o‘,\o.. :

‘Niimeros de @:mn:.m;qw

Parcelas empréstimos -
consignado de Danielle Jardim
Rocha ,

EURRR . e PR s T |Parcelas empréstimos
.|Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 12,25 - -|100,00%: - | Nimeros de funcionérios {consignado de Katia Nascimento
1 L e i T L {da Costa Soares .

LT SRR EE R e A e _{Parcelas empréstimos

. -|\Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 2,47 . .‘_co._oca},. CR$247 Numeros de funcionaries [consignado de Eliane dos Santos
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-+~ |Empréstimo-Consignado (Sede/Dezembro)

RE 14,42 .

- |400,00%

RS 14,42

- | Nameros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consignado de Renata Batista de
Almeida

. 2 m.a._nuaﬂ_so Consignada nwmnm\UmNmEcqov

R$ 10,22

- |160.00%.

Niimeros de funcionarios

Parcelas empréstimos
consignadoe de Luctanc Barbosa
da Cruz

Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro)

R$ 7,84,

~1100,00%

.| Nimeros de fincionarios

Parcelas empréstimos
consignado de Brenno Baptista
Ottoni

Lo Empréstimo Consignads (Sede/Dezembro)

R$ 25,40

- 100,00%

0 ..sz_.m.Bw de funcionarios .
L : T .|da Silva

Parcelas empréstimos
consignado de Eduardy Fortunato

;.| Termo mm.ﬂmmnwmo de Confrato de Trabatho (Sede)

R$2.224,41

22 -1 Nimeros de furicionarios

Referente ao funcionério (A) Lilian
Vasconcelos Varol

.‘_..m‘aao.. g..m Resciséo de Contrato de Trabatho (Sede)

R$ 3.429,18

| Ntmeros de fiincionérios-

Referente ao funcionario (A}
Rogerio Tavares Dias

E ,_..mﬁ,B‘o de Rescis&o de Contrato de Trabatho (Sede)

R$ 3.469,05.

| Nuieros de funcionérios

Referenle ao funcionario (A} Aline
Batista Sampaio. "’ )

e I ..._.m.io.mn Rescisdo de Contrato de Trabatho (Sede)

_R$ 550,05

“|:Numeros de funcionarios

Referenie ao funcionério (A)
Rosangela Pereira da Silva Souza -

.~ -|Termo-de Resciséo de Contrato de Trabalho (Sede)

RS 8.187,66

~.“'Nameros de funcionarios’

-|Referente ao funcionério (A} Paulo

. ﬁmmiﬁo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (Sede)

RS 968,33 -

L Rg 4842

Roberlo de Souza Poriugual’

‘7_._..._3.mmom‘. de *“c:n._o.:.mzcm |Referente ao funcionério (A)

Luciana Rodrigues da Silva Sanlos

: ‘. et Hm.:so.am Resciséo de Contralo de Trabalho (Sede)

R$ 3.720.35

1.5,00%

. R$ 186,03 .

Numeros de funcionarios

Referente ao funcionrio (A) Mariha
Campello Silva Vasconcellos

FGTS Rescisério (Sede/Janeiro)

R$ 1.323.46 .

fseon

R§ 66,17

Numeros de funcionarios

Referente ao pagamento do FGTS
Rescisério de Aline Batista
Sampaio.

+ - {FGTS Rescisério (Sedeaneiro)

R$9.131,83

| 5.00%:.

“:'{"Numeros de funciendarios

Referente ac FGTS rescisdrio do
funcionario (A) Rogerio Tavares
dias.

- .m.mﬂ..m_ Rescis6rio (Sede/Janeiro)

.R% mw.‘_‘..m‘

.| Numeros de funcionarios

mm*m..qm_.:m ao FGTS rescisdrio do
funcionario (A) Rosangela Pereira

da Silva Souza,
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" |FeTS Resdiserio (SedelJaneiro)

.. Referente’ao FGTS rescisério do

R$ 5.955,81 | Numeros' de funcionarios [funcioriario {A) Paulo Roberto am

L T T 1Souza Pertugal.
I BET . T : i - .|Referente ao FGTS rescis ério do
.+ |FGTS Rescisorio (SedefJaneiro) R§792,33  Numeros de funcionarios {funcionario (A} Martha Campello

.. |FGTS sobre folha (Sede/Dezembro)

R$1.952.669,62

5.702,57 . [ Numefts defuncionérios.

- .- {Silva Vasconcellos

FGTS de _.moou.:_s._mao sobre a

|foiha referente ao més de

Dezembro de 2014,

Folha de Pagamento (Sede/Novembro)

R$ 3.503.087,33

|103%. | - 'Rs 3607308

| Numeros de funcionarios

Referente a Folha de Pagamento

-jeompeténcia de Dezembro de

2014, funcionarios da Sede do <.<m
Rio.

I Referenie a diferenca de sal4rio (sedelJaneiro)

R$2.000,00

[ 18,00%-

. R$ 360,00

‘Nameros de funcionarios

Referente ao adiantamento de
salario da E:o_o:mzm Liz Dm_mmno
Cunha.

R .\.. mm,m_lmim a diferenga de saldrio (sede/Fevereiro)

R$ 615,00 -

Nimeros de funcionérios

xmﬁm_.mim ao adiantamento de
salério da funcionéria Jaqueline C,
Alvares O. Fernandes.

L <w._m_._4m:m.uo:m {Sede/Janeiro)

RS 210,00 -

Numeros de funcionarios

Referénte ao pagamento do vale
:m:muon.m do funcionario Fabio de
Araujo Melo.

Vale Transporte {Sede/Janeiro)

R$ 248,00

Aavon

Numeros de funcioharios

Referente ao pagamento do vale
transporte da funcionaria Patricia
Soares de Souza Pereira.

. “|va mw_.wmamac_._m‘Ammam_cm:m:,ov

'R$ 210,00

| Numeros de funcionarios

Referente an pagamento do vale
:msmuonm da E:Qo:m:m Vanessa’
Praxedes Trindade. -

.‘ - ‘m_m.,.:m:mna:m (SedelJaneiro)

R$ 150,00 -

Referente ao pagamento do vale

: rios.| transporte da E:o_o:m:m Andrea

“|de Oliveira Souza.

- Vale Transporie (Sede/daneiro)

R$ 119,00.”

‘Numeros de funcionarics
e e T ..m:m_m:o:mzzmamr_mmcm

L Referente ao ummmamza dovale

transporte do funcignario §

Damasceno.

R$ 115,60

| Numieros de funcionarios

Referente ao pagamento do vale
fransporte do E;Qo:m_._o (A) Bruno

Mendes.

167



Sﬁ._u_o

" Relatdrio Mensal de Acompanhamento do 00368 mm_ Ommﬁmo :c oow\moﬂ m ,.mﬁmas,m ao Bmm de Umumsc_.o de moK

.- {Vale Transporte (Sede/Janeiro)

R$ 178,50 -

- ,“.m.._oo&_.

~I-Numeros de funcionérios

Referente ao pagamenio do vale
transporte do funcionario (0]
Renata Coimbra Gouweia.

L <w._m,...#m.:m.uo:m (Sede/Janeiro)

RS 178,50

‘Numeros de funcionarios

mma_.m:_m ao pagamento do vale
trans porte do funciondrio (A)
Marcos André Correa Gomes.

<wr.w Transporte (SedelJaneiro)

R$ 178,50

$893 | Numeros de funcionarios

Referente ao pagamento do vale
franspaorte do funcionario (4) Piter
Guimarzes Monteiro.

T <m.ﬁ .d.m:m porte (Sede/Jangiro)

R$ 89,25

- Numeros de funcionarios -
L e Vinigius Siheira _sma_:mm.

Referente a0 pagamento do vale
trans uo:m do funcionério A

{Vale Transporte (SedelJaneiro)

R$ 118,00

“Nurmeros de funcionarios

Referente ao pagamento do vale
transporte do fungioriario A
Thaissa Salgado Rios.

LT vale Transporte (Sedellaneiro)

R$ 1160

|Numeros de funcionarios .

Refererite-a tarifa dg m::.mmm nm
vale transporte.

i VaIe Trans porte (Sede/Fevereiro)

R$ 31.668,30

A 418%

R$ 132299

'Numeros de funcionarios

Referente ag pagamento do vale
:m:muo_.nm dos funcionarios da
Sede Viva Rio, referente ao més de

-ifevareiro de 2015.

- <m_m Transporte (Sede/Fevereiro)

Réferente ao complemento de
pagamento do vale transporte dos

R$2.088,00. - | 400% | - R8&8352" " Nurneros de funcionarios funcionarios da Sede Viva Rio,
: R IR T : C C referente a0 més de fevereiro de
2015.
- c oo s i S . ] Referente ao vale transpore do
{Vale Transparte (SedelJaneiro) R$23120- 4,00% . .- - ~| Numeros de funcionarios funcionéiio (A) Lucas Rangel da

Silva, referente a janeiro de 2015,

5 IVale Transporte (SedelJaneiro)

R$ 11,60

Numeros de funcionarios

|Referente a'tarifa de enfrega de

vale ﬁ.:muo:w referente a nm:m_ﬁo
de 2015.

e Vale Transporte (Sede/Janeiro)

R$ 23,80

-] Numeros de funcionarios

- |Referente ao cancelamenta do

vale transporte (4) Luiz Carios
Bogea da Siiva, referente a janeiro
de 2015,

<m.‘m..mm*momo {SedefFevereira)

R$45.194,00 "

Referente ag vale mmﬁmﬁmo (sede),

83 um»m:o_m mm,..m_.m_qo

[ Numieros de funcionarios’
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e Vale Alimenitagao {Sede/Fevereiro)

'R$57.416,00

8. | Nuiiigros de fncionarios |

Referente ao vale Aimentagio
(sede), com peténcia Fevereiro.

g INSS sobre foiha de paganiento (Sede/Dezembro)

‘R$ 1.162.713,03

| 0.10% -

R$1.127,13

| Nameros de funcionarios -

Refererite ao pagamento de [NSS
sobre folha de pagamento
compeiéncia Dezembro.

L Ooigmamio de INSS sobre folha de pagamento
- j(Sede/Dezembro)

R$ 161368 "

1 R sogs

Ntimeros de funcionarios

Referente ao complemento de
pagamento de INSS sobre folha de
pagamento competéncia ’
Dezembro.

e Pis-sobre a Folha de Pagamento (Sede/Dezembro)

R$ 171.342:86

‘Nimeros de funcionarios

Referente ac pagamento de PIS
sobre folha de pagamento dos
funciondrios da Sede Viva
Rio,referente ao més de
Dezembro/2014

S Complemento de PIS sobre folha de pagamento
" |(Sede/Dezembro)

R$ 165,69

- 560%

Do L ~"|Referente ag compiemento de PIS
Nuameros de funcionarios .

sobre folha de pagamento da
Sede Viva Rig, Dezembro de 2014.

ST ,.imwmouamqo_:m de pagamento (Sede/Dezembro)

R$ 2.714.938,84 ;

Referente ao pagamento de IRPF .

poasi e TS sobre folha de pagamento dos’
-|'Numeros de finc onarios .

funciondrios da Sede Viva Rio,
referente ao més de .

.|Complemento de IRPF sobre folha de pagamento
- |(Sede/Dezembro)

R 10.17870.

. .Z:B.m_.om...Qm.?:n_onm.:.om.

. |Dezembroi2014.

Reférente-ao complemento de
IRPF.sobre folha de pagamento da
Sede Viva Rio, io:maés de

-|Dezembro de 2014

. mo‘ﬁcmaum.:m do CSRF amu,w_.:cé

RS 1486,65

i ..z..::m_..o.m.nm funcionarios 12°Quinzena do'CSRF do més de

Dezembro/2014

. Omau_m.am:a da 2° Quinzena do CSRF {Dezembro)

R$ 150,44

| 1888%

RS 2507,

‘|- Numeros de funcionarios

Complemento da 2° Quinzena do

- . |Referenteao IRPJ (Sede/Dezembroy. .

Numeros de funcionarios

CSRF do més de Dezembro/2014
Referente ao IRPJ do més de -
BDezembro/2014.

Referente a homologagées e itinerantes {Sede/Julho)

R$ 517,50

R$ 330,00

o\ 3.38%:

R 47,14

RS175T

_Numeios de-funicionarios

Pagamenio referente a
homologacghes e ilinerantes da
Sede Viva Rio, referente ao més de

julho de 2014,
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‘|Pagamento referente a
homologagBes e itinerantes da
Sede Viva Rio, referente ao més de
Agosio de 2014,

Pagamenio referente a
3oao_ommnbmm e itinerantes da

“{Referente a homologagfes e itinerantes (Sede/Agostn) R$330,00. :° wmm£ 7 Rs mwmu

i mm.,m_.wam a homologagdes e ifinerantes

Ammn_m_.Zoswac_.ov . R$ wmn.oo - .{Sede Viva Rio, referente a0 més Qm
: .. Novembro de 2014. .
: o N : : el |Pagamento referente a
e - mm,ﬂmﬁmam a homologagbes e itinerantes e e &g R e :oao_ommnamm e itinerantes da
PR o ﬁwmnm\omumsgov R$ mmoba R 1 ST RS T ,Z:H.m.ammmnum.?:n_osmzom‘. Sede Viva Rio, referente ac més de
IR . . o PR . Dezembro de 2014,
ST . ; NI o . o ‘|Pagamento referente a
~|Referente a hamologagdes e ifinerantes PR o P wi o [homologagses e iinerantes da
(Sede/Dezembro). RS mmo.oo‘ . :m %: .Z.cEmSm de E:n_osm.:om Sede Viva Rio, Emm:mam a0 més de
N . Dezembro de 2014.
; L - y . e e B L Referente.a impressao mma_.mmm
. meﬁmwm\mﬁwc_“”%ammmc & &ntrega de Contra cheques R$ m.._mo‘.oo . 4,00%-.[ 7 RS mm.ao.. ‘Numeros.de funcionarios |de.6,000 contra cheques de
N : : L IR R o o referéncia de Outubro de 2014,
o mm.,mqmam aimpressao e enfrega de Contra cheques N o ‘.o‘ S o . L Referente a impresséo e entrega
R$2.160,00 4,00%- . - R 86 40- - |'Naimeros de Ezn_o:m:om de 6.000 contra chegues de

) Ammamh__umwmsg.&

“|refergncia de Novembro de 2014,
Referente ao pagamento de
telefonia Movel Vivo na Sede do
|Miva Rio, referente ao més de
Novembro de 2014,

) R ; Referente ao projeto - folha, ponto
Numeros de funcionarios e portal - 2010095-8, referente ap -
R més de Julho de 2014,
|Aluguel da Sede’ Saumﬁm:n_m
Dezembio de 2014
e oo s 1Consumo de Energia Elétrica na
Numeros de fin ionarios |Sede. noSwma:n_m Dezembro de
L IR .oo:mcz..o de mm:mmmm:mmsm:”o
Numeros de funciondrios de'esgoto. na Sede competéncia

LT _umNvaBQm moi

Refererite a felefonia Movel Vivo (Sede/Nover bro)

R$43.362,92. ,m..wo&. n.m..._.amo.,mwm. i Nimeros am?:n_.o:m:.om

S m.&m_,mam a0 projeto - folha, ponto e portal {SedelJuiho), RS a.a.ou_.‘mm‘_..”. ..” .Haumg :

|Aluguel de Imovet (Sede/Dezembro) R$46.947.88 | 424% | - Rs 199216 | z,.___“___m_am._qw.a_:_nm%m%.m

- |Energia Elétrica (Sede/Dezembro) R$20.17241 . | 4345

el Consumode Agua e Saneamento de Esgoto ‘ -
I (Sede/Dezembro) xma.ﬂmm”mw
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~ {Pessoal + Emcargo (Sede/Dezembio)

| R$ 243844 | Nimeros de funcionarios

Pessoal + Emeargo no vm:oao de
Dezembro de 2014,

Nimeros de funcionérios

Conta de senigo de Intemet na
Sede competénicia Dezembro de
2014

Nimeros de funcionarios

Conta de Yelefone Fixo na Sede do
Viva Comunidade’ competéncia
Dezambro de 2014

Nimeros .nm.a:nqojm.aom -

mmgmo de Manutengdo na Sede

Numeros de funciondrios

compeiéncia Dezembro de 2014
Materiais no periodo de Dezembro
de 2014,

R$57.464,70. . L424%
- fInfernet (Sede/Dezembro) R$828681 | 4.24%
LT etetonia Fiva (Sede/Dezembro) R$2650,80
“oL L (Mariutengdo (Sede/Dezembro) R$ 40.855,57
Materias. (Sede/Dezembro) R$4.075,36
|Despesas Diversas (Sede/Dezembro) R$ 1.482,61.

1.~ | Nimeros de funcionarios

ammumwmma_cmamm:o um:oao am
Dezembro de 2014 :

" {Referente uo.mmioo de integracéio (Sede/Novembro)

R$1.200,00

Nimeros de funcionirios

xmaﬁm:~m ao0'senvico de _:_mmqmnmo.
dosistema dg| 33 de

mm..ﬁ.mﬁmam a0 senvico de integragio (Sede/Novembro)

R$ 1.200,00

: Ex L..QO.K. ;

5 | Novembro/2014

‘Niimeros de funcionarios.

Referente ao ‘senigo am integracio
do sistema do més qm.
Novembro/2014

xmﬁmqmim -ao senvico de digitagdo de dados
.Ammnm\zgmscqe

R$800,00

4,

.| Numeéros de funcionarios .

Referente ao sernvico de digitacio
de dados. para migragio de
sistema do més de
Novembro/2014.

~ | Telefonia movel Vivo {Sede/Dezembro)

R$ m..wm.m;m

200%.

Numeros de funcionarigs

Referente ao pagamento de
senico movel Vivo.

g mmino...am Honorarios Advocaticios (Sede/Dezembro)

R$11.050,84

B mmmu\o

-Numeros de funcionarios

Referente a0 pagamento de
Honorarios Advocaticios,
competéncia de Dezembro de
2014,

. mem_,m:,ﬂm. ao senvigo im poetagédo de dados (SedefJunho)

R$6.458,20

218,50 |-Nameros de funcionarios

Referente ao senvico de projeto -
importagio de dados, referete ao
més de Junho de 2014.

S Referente ao Projeto folha ponto {Sede/Setembro)

R$8.776,56

Nimeros de funcionarios

[portal 2010067-2, referente ao

Referente ao Projeto folha, ponto e

més nm mmﬂm_.:wa de 2014.

. nmﬁmﬁ:a a .nmm.nmmmm com CRMs ﬁwmqmtm:m_sv

'R$ 811,00

R$27,44 - Ntmeros de funcionarios

mmmm_.mim adespesas com CRMs,
—mﬁmﬂmam a umzm_a de 2015,
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oD Edwards EnierpriseOne

| 338%

| .7 Rs 153,07 _..“‘ - }'Ntimeros de funcionarios

o mmaﬁm:»m 80 senvigos qumnmaow -

Outsourcing Ti - erp oracle - JD
Edwards EnterpriseOne - suporte -
e manutengio ao erp de gestio
JDE referente o periodo do dia
16112114 3 21112114, -

iR .,wm.umg.

5 R$ 28448

Numeros de funcionarios

Referente ao senicos prestados -

: O:ao:_.o_nm Ti - erp oracle - JD

Ediwards EnterpriseOne - suporie

e ;._mzim:‘omo ao erp de gestio

JDE referente o periodo do dia

118/11/14 & 15112114,

om

RS540

Numeros de funciondrios

xm$ﬁms»m a Contribuigéo sindicai
referente ao més nm Janeiro de
2015.

|2500% | R0

"Numeros de funcionarics

Referente a compra de 2 unidades
de copo, competéncia de
Dezembro de 2014.

| 20,00%

Niimeros de funciondrios

-|Referente a compra de um

roteador, competéncia de
Dezembro de 2014.-

| Niimergs nm..w::ni.:mzam..

Referente a com pra de produtos
de géneros alimenticios para
funcionarios. da Sede Viva Rio

‘|competéncia de Dezembra 2014

Ndmeros de funciondrios”

e Referente a compra de produtos
"rde géneros mxama_n_om para

funciondfios da-Sede Viva Rio

R$ 452412

- |uD Edwards EnterpriseOne R$ 8.407,52-

o Oos.n.acc._nmo Sindical (Sede/Janeiro) RS m.mwm,wx..
m‘w.ﬁmﬁ:ﬁ @ copo descartdvel (Sede/Dezembro). RS .mh.no‘

- S m,mﬁmamzﬂw a material de informadica (Sede/Dezembro). R$ 47,00 -
| @éneros Almenticios (Sede/Dezembro) R$ 6,00
“|Generds Alimenticios (Sede/Dezembro) R$28,74

TOTAL| R$ 9.992.655,91

competéncia.de Dezembro 2014.
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 007/2012 referente ac més
vivapio: de Dezembro de 2014

: '10' Tributos

- Vi

: 'fransagﬁo Realludamm Suoesso
Transfer&ricias efitre Contas Bratescs -
Deta da ogeragio: U7/00/2088 - 12096 . - .
N"deoontmle D64200314981496401. | Doiuivierito; 0314675 L

- Contade adtite: AgBicla: 0814 | Conta: 000420556 | Yipo: Conta-Corrente . -
" Empresa ;;;fmnm;mw‘s:boomf 343944/000128

et ‘Anéwcia“su [ Cantta: .434

Daia dedéb{to is?lduzoﬁ
bescngao- nacnsspmrs omuao

".-_Dﬂﬂdona osoo7279933 Atendimenboddsegx.mdaaseam-
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PESPESAS INVESTIMENTD e : {:00) i
TOTAL asspssas | 1852758 05} ) 768,05} i
‘ ] _ {
nssw.mncmmsm, | Tem50047 i
. RESULTADG 6D ANG A 1.629.508,47 >
J __RESULTADO ACUMULADD .. 149057183 ] 3.120.075,85 "

L3 quando era; despesa operaclonai

+ faftava yin mds de receits novalor de RS :.?91.000,00 nos halargcetes anteriores
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